DEBRECENI EGYETEM

Neveléstudomanyi Doktori Program

2025. 6szi félévének tajékoztatoja




DEBRECENI EGYETEM
NEVELESTUDOMANYI DOKTORI PROGRAM

TAJEKOZTATO

2025. 0sz1 szemeszter

LOR

Tanulményokat folytatnak

Név Kezdés Témavezetd Megjegyzés
|Aziza Samatova 22/23 | Dr. Chrappan Magdolna — Dr. Kovécs Karolina Stip. Hung.
IFatemeh Faroughi 22/23 | Dr. Dabney-Fekete Ilona Stip. Hung.
IHesti Miranda 22/23 | Dr. Markos Valéria Stip. Hung.
Méandoki Réka 22/23 | Dr. Hegediis Roland Oszt.

INor Amalina Binti Rusli 22/23 | Dr. Bacskai Katinka — Dr. Szab6 Fruzsina Stip. Hung.
IPotfi Melinda 22/23 | Prof. Dr. Varadi Judit

IRuszndk Anett 22/23 | Prof. Dr. Pusztai Gabriella Oszt.
Sévai-Atyin Regina Andrea 22/23 | Dr. Bacskai Katinka Oszt.
Szaboné Toth Judit Ilona 22/23 | Dr. Juhasz Erika

Berivan Mohammed Ahmed 23/24 | Dr. Dabney-Fekete Ilona — Dr. Ceglédi Timea Stip. Hung.
\Abdullah

IDavid Sulistiawan Aditya 23/24 | Dr. Herczegh Judit Stip. Hung.
Kissné Juhos Agnes 23/24 | Dr. Hegediis Roland

Markovics Katalin 23/24 | Prof. Dr. Bocsi Veronika Oszt.
Meyly Kheng 23/24 | Dr. Szab¢ Fruzsina Stip. Hung.
IMiklodi-Simon Zsofia 23/24 | Dr. habil. Kovacs-Nagy Klara Oszt.

Peté Aron Andris 23/24 | Prof. Dr. Véaradi Judit

IPetd Lilla 23/24 | Dr. Juhész Erika

IPozsar Andrea 23/24 | Prof. Dr. Duffek Mihaly

IRiad Soltani 23/24 | Prof. Dr. Engler Agnes — Dr. Dabney-Fekete Ilona | Stip. Hung.
Siité Eva 23/24 | Revakné dr. Markdczi Ibolya Oszt.
IVolodymyr Artamonov 23/24 | Dr. habil. Kovacs-Nagy Klara Stip. Hung.
IAdorjani Orsolya 24/25 | Dr. Joé Anikd Oszt.
|Asmar Ibadova 24/25 | Dr. Erdei Gabor Stip. Hung.
Foroozan Hajian 24/25 | Vargéané dr. Nagy Anikd — Prof. Dr. Bocsi Veronika

Gyanyi Istvan 24/25 | Dr. Juhasz Erika

Megyesi Erzsébet 24/25 | Dr. Markus Edina Hal.
INonsikelelo Amanda Sackey 24/25 | Dr. Benke Magdolna Hal.

Papp Hunor 24/25 | Dr. Ceglédi Timea Oszt.
|[Ambreen Barwani 25/26 | Dr. Benke Magdolna

lAmeen Sherwan Taha 25/26 | Dr. Erdei Gabor Stip. Hung.
|Antal Levente-Mihdly 25/26 | Dr. habil. Kovacs-Nagy Klara

Belouettar Ayoub 25/26 | Dr. habil. Buda Andras Stip. Hung.
Berecz Réka 25/26 | Prof. Dr. Engler Agnes Oszt.
Gazda Dorottya 25/26 | Prof. Dr. Engler Agnes Oszt.
IKovacs Mark 25/26 | Dr. habil. Buda Andras

Matlari Andrea 25/26 | Dr. habil. Oll¢ Janos

Nagy Laura 25/26 | Dr. Moravecz Marianna

INagy Monika 25/26 | Dr. Barabasi Tiinde

Selmeczi Anna Lilla 25/26 | Prof. Dr. Pusztai Gabriella

Szabd Gabriella 25/26 | Dr. Kocsis Zs6fia

Szalai Erzsébet 25/26 | Dr. Bacskai Katinka Oszt.
Szebeni Bedta 25/26 | Dr. Bordds Andrea Hat. Oszt.
Tempfli Csilla 25/26 | Prof. Dr. Bocsi Veronika Hat. 6szt.
Torhan-Bartha Erika 25/26 | Dr. Ceglédi Timea

[Vona Néandor Imre 25/26 | Dr. habil. Buda Andras Oszt.
[Youurng Sak 25/26 | Dr. Ceglédi Timea Stip. Hung.




2025. 6szi szemeszterben meghirdetett tanegységek

I-II. évfolyam
Fokollégiumok (2 kredit) (+ Fékollégiumi dolgozat 3 kreditért)

A fokollégiumok teljesitése és a hozza tartozo fokollégiumi dolgozat megirasa a félév teljesitéséhez kotelez6.

A teljesités modja: aktiv részvétel az Osszes fokollégiumi eldéadason, valamint az egyik fékollégiumhoz
kapcsolodod, publikacid szinvonalu, atfogéd szakirodalmi tanulmény mufaju dolgozat benyujtasa, mely egy
disszertacio fejezet alapjat képezi. A tanulmanyban felhasznalni tervezett miivek 50 tételes bibliografidjat a
doktorandusz a megiras elott bemutatja a kurzus oktatéjanak és a témavezetonek.

o Komparativ oktataspolitika (I-1l. évf.): Dr. Dabney-Fekete llona (DE), Dr. habil. Kovdcs-Nagy Kldra
(DE), Csok Cintia (DE)

o Emberi erdforras kutatasok (I-11. évf.): Prof. Dr. Polonyi Istvan (WJLF), Dr. Pallay Katalin (II. RFKMF),
Dr. Ceglédi Timea (DE)

Osszehasonlité pedagdgia 3 kredit

Az I-1II. évfolyamnak a négy félév alatt harom kurzus teljesitése kotelezo.

e Osszehasonlité pedagégia (angol, I. évf.) — Dr. Novdk Ildiké (DE)

o Osszehasonlité pedagdgia (angol, II. évf.) — Prof. Dr. Kozma Tamds (DE), Dr. Demeter-Kardszi Zsuzsanna
(DE)

o Osszehasonlité pedagdgia (német, I-II. évf) — Prof. Dr. Brezsnyanszky Ldszl6 (DE), Dr. habil. Rébay
Magdolna (DE)

o Osszehasonlité pedagdgia (francia, I-II. évf.) — Prof. Dr. Szabé LaszIlé Tamas (DE)

Kutatdsi gyakorlatok

Felvételiik kotelez6. A teljesités modja: aktiv részvétel tudomanyos vitdkon (14 kontaktora), a disszertacid
elkésziilt részanyagainak bemutatasa.

I-1I. évfolyam szdmdra kotelezd targyak:
Kutatasi szeminarium (6 kredit) — Prof. Dr. Pusztai Gabriella (DE)
Témavezetdi konzultacio (3 kredit): egyeztetés szerint (Gsszesen 14 ora). A doktoranduszok feladata, hogy
félévente legalabb 5 témavezetdi konzultdaciordl készitsenek egy rovid, pontokba szedett emlékeztetot, amelyet
minden félév végeéig — a témavezetd és a doktorandusz aldirasaval ellatva — toltsenek fel a programtitkar altal
megadott feliiletre!

L évfolyam szamdra tovabbi kételezo targyak:
Oktataskutatas modszertana I. (3 kredit):
»  Dr. habil. Kovacs-Nagy Kldara (DE): Bevezetés a tarsadalomtudomanyi kutatasokba I.
» Dr. Bacskai Katinka (DE): A szisztematikus szakirodalomelemzés modszertana
> Prof. Dr. Engler Agnes (DE): Publikaciés etikai kurzus
Kutatasmodszertan I.: SPSS (3 kredit) — Dr. habil. Fényes Zsuzsanna Hajnalka (DE)

11. évfolyam szamdra tovabbi kotelezd targyak:
Oktataskutatas modszertana Il1.: (Oktatas)Statisztikai forrasismeret (3 kredit) — Prof. Dr. Polonyi Istvan
(WJLF)
o Kutatasmodszertan III. (3 kredit): Atlas.ti szovegelemzo szoftver (3 kredit) — Dr. Demeter-Kardszi Zsuzsanna
(DE)



Vilaszthato tanegységek és kotelezden valaszthato kurzusok a Neveléstudomanyi Doktori Program kurzusaibol

I-II. évf.: anégy félév soran harom kutatécsoport munka és egy kutatds- és tudomanyszervezési készségfejlesztés
targy teljesitése kdtelezd, félévenként minimum egy targy (3 kredit). A kredit teljesitésének feltétele részvétel a
kontaktorakon és megadott kovetelmények teljesitése.

Kutatocsoport munka

CHERD kutatdasok — Prof. Dr. Pusztai Gabriella (DE)

Tanulo kézosségek és innovaciok (Learnlnnov) — Prof. Dr. Kozma Tamas (DE), Dr. Markus Edina (DE)

A nemzedékek kézotti értékatadas és a jovotudatossag — Prof. Dr. Pusztai Gabriella (DE), Csok Cintia (DE)
Elkételezodés és eredményesség a sportban — Dr. Kovdcs Karolina Eszter (DE)

Kutatasi- és tudomanyszervezési készségfejlesztés

Szakirodalmi olvaso szeminarium (kutatoi észténdijasoknak kotelezé) — Prof. Dr. Kozma Tamas (DE)
Elektronikus kiadvanykeészités a HERJ példajan — Prof. Dr. Kozma Tamds (DE), Dr. Sebestyén Krisztina
(GFE)

Publikacio elékészités (CEJER) (a targy felvétele csak fOszerkesztdi ajanlolevéllel lehetséges) — Prof. Dr.
Pusztai Gabriella (DE), Dr. Demeter-Karaszi Zsuzsanna (DE)

Disszemindcios tevékenység (6sztondijasoknak kotelez6) — Prof. Dr. Pusztai Gabriella (DE), Csok Cintia (DE)
Hatdasmérés az oktataskutatasokban — Dr. habil. Fényes Zsuzsanna Hajnalka (DE)

Adatelemzési gyakorlatok - SPSS, R — Dr. Takdcs Péter (DE)

Konferenciaszervezés — Dr. habil. Buda Andras (DE)

Angol nyelvii tarsalgasi gyakorlat — Dr. Novak Ildiko (DE)

Conference Tandem — Dr. Erdei Gabor (DE)

Kozos kurzus a doktori iskola tobbi programjdaval’

A szabadon valaszthaté minor kurzusok meghirdetése folyamatban van. Els6sorban a DE Human Tudomanyok
Doktori Iskola Filozoéfia, Pszichologia és Szocioldgia Programjait ajanljuk.

I A pszichologia kurzusokra Zeke Klaranal (zeke klara@arts.unideb.hu), a filozofia kurzusokra Szakéalyné Lantai
Lillandl  (lantai.lilla@arts.unideb.hu), a  szociolégia  kurzusokra  Juhdszné  Marosi  Editnél
(edit.marosi@arts.unideb.hu) lehet majd jelentkezni.
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A felev teljesitesere vonatkozo altalanos informaciok

A félévzaras feltétele I-II. évesek esetében: minimum 28 kredit. Ebbdl kotelezden eldirt:

fokollégium 4 kredit (2x2 kr)
fokollégiumi dolgozat 3 kredit

kutatasi szeminarium 6 kredit
Osszehasonlité pedagogia 3 kredit
oktataskutatas modszertana 3 kredit
kutatasmodszertan 3 kredit
kutatécsoport munka/kutatési- és minimum 3 kredit
tudomanyszervezési készségfejlesztés

témavezet6i konzultacio 3 kredit

Osszesen 28 kredit

A kreditszerzés feltétele

Egy kredit megszerzéséhez a jelolt 14 kontaktoran (el6adas, szeminarium, konzultacio stb.) vesz részt,
dolgozatot készit (mintegy 20 oldal terjedelemben), a kollégiumot vezetd oktatoval irasban értékelteti
(1-5_osztalyzatokkal), és a programtanacshoz benyujtja. Korabban mas célra készitett dolgozat
(publikacid) beszamitiasa a kivalasztott kollégium vezetdjének jovahagyasaval kérhet6. Ameddig
érvényes hazai, illetve nemzetkozi kredit-transzfer a doktori programok kozott nem jon létre, a
kreditszerzésnek ugyanezek a feltételei érvényesek mas (hazai, illetve kiilfoldi) doktori programokbol
valasztott kollégiumok esetében is.

Konferencia: minden félévben egy nivos magyar (3 kredit) és egy idegen nyelvii konferencia (5 kredit)
szémolhato el.

Publikacié: minden félévben egy nivos magyar (3 kredit), egy idegen nyelvii (5 kredit), és egy indexalt
(Scopus adatbazisban jegyzett folydiratban megjelent) publikécioé szamolhato el.?

Tantargy- és oktatasfejlesztés — Prof. Dr. Pusztai Gabriella (DE), Csok Cintia (DE): csak az
0sztondijas hallgatoknak, ezen belill a tanari és a hataron tali 6sztondijasoknak kotelez6 (2 kredit).

2 A doktori fokozatszerzésig a doktoranduszoknak minimum &t nivos, hazai és nemzetkdzi folydiratban és/vagy
lektoralt kotetben kozzétett publikacidt kell 0sszegyujteniiik. A Magyar Tudoméanyos Akadémia tudomanyos
bizottsagainak 2013-ban elfogadott és az MTA honlapjan kozz¢ tett folyoiratok listajat tartjuk iranyadonak, de az
ot publikacio kozil vagy (1) egy darabnak Scopusban jegyzett, Q1-Q2 folyodiratban, vagy (2) kettd darabnak
Scopusban jegyzett, Q3-Q4 folydiratban, vagy (3) négy darabnak a Central European Journal of Educational
Research (CEJER) vagy a Hungarian Educational Research Journal (HERJ) cimii folyoiratokban vagy tovabbi
idegennyelvli folyodiratokban sziikséges megjelenni. Tovabbi publikaciok elhelyezhetok az MTA Pedagogiai
Tudomanyos Bizottsaga altal felsorolt folyodiratok barmelyikében vagy lehetnek lektoralt konyvfejezetek,
tanulmanyok.
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2025. o6szi szemeszterben meghirdetett tanegységek
IL.-IV. évfolyam

Kutatasi-disszertdcios szakasz (5-8. félév)
A kutatasi-disszertacios szakaszban Osszesen 120 kreditet kell a hallgatoknak megszerezniiik a négy
félév alatt, ami kutatasi és disszertacios kreditekbdl tevédik Gssze:

Kotelezden teljesitendd kutatasi kreditek az S. félévben:

Kutatasi szeminarium — Prof. Dr. Fonai Mihaly (DE)

Kutatasmodszertan gyakorlat — Dr. habil. Kovdcs-Nagy Klara (DE)

Adatbazis bemutatas I. — Dr. Ceglédi Timea (DE)

Adatfelvételi menedzsment, kutatdsszervezés — Prof. Dr. Engler Agnes (DE)

Témavezetdi konzultdcio

Konferencia (hazai, nemzetkozi)®

Publikacio (hazai, nemzetkozi, indexa'lt)4

Osztondijasoknak kételezd: Disszemindciés tevékenység — Prof. Dr. Pusztai Gabriella (DE), Csék Cintia
(DE); Tantargy- és oktatasfejlesztés — Prof. Dr. Pusztai Gabriella (DE), Csék Cintia (DE)

Kotelezéen teljesitendd kutatasi kreditek a 7. félévben:

Kutatasi szeminarium — Prof. Dr. Pusztai Gabriella (DE)

Kutatdsmédszertan gyakorlat — Dr. Dusa Agnes Réka (KINCS)

Tablazat- és abrajegyzek bemutatas — Dr. Ceglédi Timea (DE)

Cikkiras modszertana — Dr. habil. Fényes Zsuzsanna Hajnalka (DE)

Témavezetdi konzulticio

Konferencia (hazai, nemzetkozi)’

Publikacio (hazai, nemzetkozi, indexdlt)6

Osztondijasoknak kételezd: Disszemindcios tevékenység — Prof. Dr. Pusztai Gabriella (DE), Csék Cintia
(DE); Tantargy- és oktatasfejlesztés — Prof. Dr. Pusztai Gabriella (DE), Csék Cintia (DE)

Kaotelezéen teljesitendd disszertacios kreditek minden félévben:

Disszertacio-fejezet védes: A komplex vizsgat sikeresen teljesité doktoranduszok félévente egy Uj
fejezetet készitenek a disszertaciojukbol, melyet a témavezetd és egy biraldo véleményez a kovetkezd
szempontok szerint: a tézisdolgozatdhoz képest valoban 1uj fejezetet nyujtott-e be a doktorandusz,
logikusan illeszkedik-e a doktorandusz tézisdolgozatahoz és kutatasi tervéhez az 0j fejezet, megfelel-e
egy doktori értekezéstdl elvarhatd szakmai szinvonalnak az 01j fejezetben bemutatott szoveg, mik az 0j
fejezet értékei, milyen pontositani, javitani és kiegésziteni valok sziikségesek az 1j fejezettel kapcsolatos
tovabbi munka soran.

2025. o6szi szemeszterben meghirdetett tovabbi tanegységek

Doktorjelélti program:
o Kutatasi szeminarium doktorjelélteknek és abszolvalt doktoranduszoknak (Kutszem+) — Prof.
Dr. Kozma Tamas (DE)
o Barmelyik kurzus a doktori program kinalatabol
Felvételi felkészito program:
o Kutatasi szemindrium felvételiz6k szamara (Kutszem 0) — Prof. Dr. Polonyi Istvan (WJLF)
o | Szekelyfoldi oktataskutatas” képzési és kutatdsi modul — Prof. Dr. Todor Erika (EMTE), Dr.
Todor Imre (EMTE)
Kutatotanadri felkészito program egyéni egyeztetés szerint

*Minden félévben kotelezd minimum egy hazai vagy egy nemzetkozi konferenciaszereplést vallalni.
“Minden félévben kotelezé minimum egy hazai vagy egy nemzetkdzi publikaciét bemutatni.
*Minden félévben kotelezd minimum egy hazai vagy egy nemzetkzi konferenciaszereplést vallalni.
®Minden félévben kotelezé minimum egy hazai vagy egy nemzetkdzi publikaciot bemutatni.



Courses in 2025 fall semester for Doctoral Students
FOR THE 157-2™° YEAR STUDENTS:

Main subjects (2-2 credits) + essay (3 credits)
Completion of the main subjects and writing of the related essay are compulsory for the completion of the semester.
Requirements:
e Active participation in all the six lectures
e Submission of a theoretical chapter of the dissertation to one of the six lecturers prepared in the framework of
a high-quality literature review related to one lecture. The new theoretical chapter has to be at least 40 000
characters without references
e Compilation of a bibliography of 50 items of literature (scientific books, book chapters, articles) — during the
semester this list has to be shown to the chosen instructor and the supervisor. The doctoral student has to read
and annotate all the listed materials and submit the annotations at the end of the semester.
e  Comparative Education Policy — K. Kovacs-Nagy, PhD, habil (UD) — Zs. Demeter-Kardaszi, PhD, (UD)
— 1. Dabney-Fekete, PhD, (UD)
® Research on Human Resources — A. Kun, PhD, (UD) — Prof. A Engler, PhD, (UD) — P. Bibani, PhD,
0

Research exercises
Their admission is mandatory. Methods of participation: active participation in scientific discussions (14 contact
hours), presentation of the final parts of the dissertation.

Research Seminar — G. Erdei PhD, (UD)

Comparative Education — Prof. G. Pusztai, PhD, (UD) — A. Hrabéczy, (UD)

Research Methodology — V. Markos, PhD, (KINCS) — A. Dusa, PhD, (KINCS)

Methodology of Educational Research — Prof. V. Bocsi PhD, (UD)

Supervisor Consultation - the doctoral student makes an appointment with the supervisor (minimum 14 hours
in total). It is the task of the doctoral students to prepare a short, point-by-point reminder of at least 5 supervisor
consultations per semester, which must be uploaded to the e-learning interface provided by the program
secretary in advance, signed by the supervisor, by the end of each semester. The supervisor's consultation can
only be signed by the supervisor.

Skill development courses
152" year: During the four semesters, three research group works and one research and science organization skills
development course must be completed, with at least one subject per semester (3 credits).

Research group works

o International Teaching and Learning Experience (mandatory) — I. Dabney-Fekete, PhD, (UD)

Science organization skills development courses

Publication’

Conference

Research and scientific management skill development (mandatory) — Zs. Demeter-Karaszi, PhD, (UD)
Scientific communication: Methods for dissemination of science (mandatory) — Zs. Kocsis, PhD, (UD)
Hungarian history and culture (mandatory) — I. Novak, PhD, (DE)

Writing articles for Q1 and Q2 journals (optional) — M. Benke, PhD, (CHERD)

7 By the time they obtain their doctoral degree, doctoral students must collect at least five publications published
in Hungarian and/or international journals and/or peer-reviewed volumes. The list of journals accepted by the
scientific committees of the Hungarian Academy of Sciences in 2013 and published on the website of the
Hungarian Academy of Sciences is the guide, but of the five publications, either (1) one is listed in Scopus, Q1-
Q2 journal, or (2) two are listed in Scopus, Q3 -Q4 journal, or (3) four pieces must be published in the Central
European Journal of Educational Research (CEJER) or the Hungarian Educational Research Journal (HERJ) or in
other foreign language journals. Additional publications can be placed in any of the journals listed by the
Pedagogical Science Committee of the Hungarian Academy of Sciences or they can be peer-reviewed book
chapters or studies.
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Courses in 2025 fall semester for Doctoral Students in International
Program

FOR THE 3RD-YEAR, 4™-YEAR STUDENTS
For them, the 5"-8" semester will be the research — thesis phase

Mandatory courses

® Research Methodology — K. Kovdcs-Nagy, PhD, habil (UD) — V. Markos PhD, (KINCS) — A. Dusa, PhD,

(KINCS)

Research seminar — G. Erdei PhD, (UD)

Database presentation — T. Ceglédi, PhD, (UD)

Presentation of tables and figures — T. Ceglédi, PhD, (UD)

Publication®

Conference

Supervisor Consultation - the doctoral student makes an appointment with the supervisor (minimum 14 hours

in total). It is the task of the doctoral students to prepare a short, point-by-point reminder of at least 5 supervisor

consultations per semester, which must be uploaded to the e-learning interface provided by the program
secretary in advance, signed by the supervisor, by the end of each semester. The supervisor’s consultation can
only be signed by the supervisor.

e Thesis chapter defense - Doctoral students who successfully complete the complex exam prepare a new
chapter of their dissertation every semester, which is evaluated by the supervisor and a reviewer according to
the following aspects: did the doctoral student really submit a new chapter compared to the thesis, does it fit
logically with the doctoral student’s thesis and research plan new chapter, does the text presented in the new
chapter meet the professional standards expected of a doctoral thesis, what are the values of the new chapter,
what clarifications, corrections and additions are necessary during the further work on the new chapter.

o International Teaching and Learning Experience (optional) - I. Dabney-Fekete, PhD, (UD)

8 By the time they obtain their doctoral degree, doctoral students must collect at least five publications published
in Hungarian and/or international journals and/or peer-reviewed volumes. The list of journals accepted by the
scientific committees of the Hungarian Academy of Sciences in 2013 and published on the website of the
Hungarian Academy of Sciences is the guide, but of the five publications, either (1) one is listed in Scopus, Q1-
Q2 journal, or (2) two are listed in Scopus, Q3 -Q4 journal, or (3) four pieces must be published in the Central
European Journal of Educational Research (CEJER) or the Hungarian Educational Research Journal (HERJ) or in
other foreign language journals. Additional publications can be placed in any of the journals listed by the
Pedagogical Science Committee of the Hungarian Academy of Sciences or they can be peer-reviewed book
chapters or studies.
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Tematikak

FOXR

I-11. évfolyam szamara

1 {é

Fokollégiumok

Komparativ oktatdaspolitika

Oktato: Dr. Dabney-Fekete Ilona
A fokollégiumi el6adas cime: Osszehasonlito elemzés a felsGoktatdsban: rendszerek, aktorok
és globalis osszefiiggések

A kurzus célja: A kurzus ezen alkalma bevezetést nyujt az dsszehasonlitdo elemzés modszertani és
elméleti megkozelitéseibe a felsdoktatas kiilonbozd nemzeti és regionalis kontextusainak megértéséhez.
Az ora célja, hogy a hallgaték megismerjék, miként alkalmazhat6 az 6sszehasonlitd keretrendszer az
oktatasi rendszerek, intézményi struktirak €s szakpolitikai eredmények értékelésére globalis szinten.
Kozéppontjaban a felsdoktatas kulcsszerepldi allnak: hallgatok, az oktatok, intézményi vezetok, nem
kormanyzati szervezetek (NGO-k), valamint nemzetkdzi szervezetek. A résztvevok feltérképezik,
hogyan miikddnek ezek a szerepldk kiilonb6z6 kormanyzasi €s menedzsmentrendszerekben, és hogyan
formaljak az intézmények kiildetését, miikodését és tarsadalmi szerepvallalasat. Kiemelt figyelmet kap
a kontinentalis és az atlanti felsOoktatasi rendszerek Osszehasonlitasa, kiilonos tekintettel a
finanszirozasi modellekre, mingségbiztositasra, akadémiai szabadsagra és tarsadalmi beagyazottsagra.
A kurzus elemzi a globalis rangsorolasi rendszerek hatasat is, kiilondsen azok intézményi és nemzeti
szintll kdvetkezményeit. Az 6ra kiilon fejezetet szentel a harmadik vilagbeli orszagok felsdoktatasanak,
beleértve a torténelmi Orokségek, fejlesztési célok és nemzetkozi egyilittmiikodések hatasait.
Esettanulmanyok és elemzd irasok révén a hallgatok képesek lesznek kritikusan értékelni a felsGoktatasi
rendszereket, és hozzajarulni a szakpolitikai €s intézményi dontéshozatalhoz a globalizalt vilagban.

A Kkurzus teljesitése: 40.000 karakter terjedelmii dolgozat, ami a doktori értekezés egyik elméleti
fejezetének alapjat képezi.

Ajanlott irodalom:

e Kozma, T. (2006). Az 6sszehasonlité neveléstudomany alapjai. Budapest, UMK. ISBN 963 9609 32 3

e  Dabney-Fekete, 1.D. (2024). International Higher Education. Debrecen, Debrecen University Press. ISBN 978 963
615 145 4 (pdf)

e  Jirgen, E. & Fulton, O. (eds) (2002). Higher Education in a Globalising World: International Trends and Mutual
Observations. Dordrecht,Kluwer Academic Publishers. ISBN 1 4020 0864 3

e  Teichler, U. Internationalisation of higher education: European experiences. Asia Pacific Educ. Rev. 10, 93-106
(2009). https://doi.org/10.1007/s12564-009-9002-75.

e Jones, G.A. (2023). The Politics of Higher Education Governance: Comparative Perspectives. In: Jungblut, J.,
Maltais, M., Ness, E.C., Rexe, D. (eds) Comparative Higher Education Politics . Higher Education Dynamics, vol
60. Springer, Cham. https://doi.org/10.1007/978-3-031-25867-1 5

e de Gayardon, A. (2022). The state and ‘field’ of comparative higher education. Oxford Review of Education, 48(4),
439-456. https://doi.org/10.1080/03054985.2022.2060955



Oktato: Dr. habil. Kovacs-Nagy Klara
A fokollégiumi eléadas cime: Az oktatok helyzete Kozép-Kelet-Europai felsooktatdsi
intézményekben: jollét, egészség, eredményesség

A kurzus célja: A felsdoktatas mint munkahely, illetve az oktatok helyzete jelentdsen megvaltozott az
elmult évtizedekben. Mig korabban az egyetemi oktatas egy kiszamithaté, nyugodt, viszonylag
stresszmentes, rugalmas, autonoém, tarsadalmilag elismert szakménak szamitott, ami megvédte az
oktatokat ¢s munkatarsakat mas teriileteken dolgozokhoz képest sokféle munkahelyi stresszforrastol,
mint pl. a bizonytalansag, munkahoz kapcsolodo kétértelmiiség vagy az alacsony munkakontroll, addig
napjainkban ez mar nem jellemzd (Kinman, 2014). A felsdoktatés kiszélesedése, diverzifikalodasa és
szolgaltato iranyba torténd valtozasa kovetkeztében az oktatoknak egyszerre tobbféle feladatnak és
szerepnek kell eleget tennilik: oktatok, kutatok, mentorok, esetenként pszichologus/lelkészi funkciot kell
betolteniiik (Kinman, 2014; Bell és mtsai., 2012). Az ezekkel a szerepekkel és tevékenységekkel
kapcsolatos elvarasok (vagy igények) erbteljes nyomast helyeznek az oktatokra, komoly
stresszforrasokat jelentenek, amik negativan hatnak egészségiikre, jollétiikre (Kinman és mtsai., 2006;
Kinman, 2014).

A megnovekedett stressz, nyomas és szervezeti valtozas hivja fel a figyelmet a munkahelyi stressz,
munka-maganélet egyensulyanak és a munkahelyi konfliktusoknak, illetve egyéb stresszforrasok
vizsgalatanak fontossagara az egyetemi oktatok korében, ugyanakkor erre vonatkozdan kevés
vizsgalatot talalhatunk (Bell et al., 2012). Noha az oktatoknak egyre tobb érzelmi igényekkel kell
megkiizdenilik az oktatas soran, mégis kevés tanulmany foglalkozott az oktatok érzelmeivel és jollétével
a 2010-es évekig (Han és mtsai., 2020). Hazankban tobb vizsgalat sziiletett a kutatok, koztiik a fiatalok
¢és nok helyzetével kapcsolatban (FKA, 2022; Lannert és Nagy, 2019; Paksi et al., 2022), ugyanakkor
annak ellenére, hogy koriikben sokan vannak egyetemi oktatok, a két csoport mégsem tekintheto egy és
ugyanannak, igy kutatasunk hazai és nemzetkdzi viszonylatban is névumnak tekintheto.

A fokollégiumi eldadas célja bemutatni nemzetkdzi Osszehasonlité kontextusban, hogy milyen
munkahelyi nehézségekkel kell megkiizdeniiik az oktatoknak munkéjuk sordn, s mik azok az
er6forrasok, amelyek hozzajarulnak jollétikhoz és eredményességiikhdz. Nemzetkdzi kutatasunk
eredményeivel betekintést nyerhetiink abba, miként befolyasoljak a munkakdoriilmények az oktatok
jollétét, egészségét, kiégését, munkaelkotelezettségét és produktivitasat. Kiilon hangsulyt fektetiink az
egészség-magatartasi formak és fejlesztési lehetdségek szerepére egyéni, illetve intézményi szinten.

A Kkurzus teljesitése: 40.000 karakter terjedelmii dolgozat, ami a doktori értekezés egyik elméleti
fejezetének alapjat képezi.

Ajanlott irodalom:

e Bakker, A. B., & Demerouti, E. (2014). Job demands—resources theory. In Work and Wellbeing: Wellbeing: A
complete reference guide: Vol. 111 (pp. 1-28). John Wiley & Sons, Ltd.
https://www.isonderhouden.nl/doc/pdf/arnoldbakker/articles/articles _arnold bakker 344.pdf

e Bell, A. S., Rajendran, D., & Theiler, S. (2012). Job stress, wellbeing, work-life balance and work-life conflict among
Australian academics. E-Journal of Applied Psychology, 8(1), 25-37. https://doi.org/10.7790/ejap.v8il1.320

e  Fetherston, C., Fetherston, A., Batt, S., Sully, M., & Wei, R. (2021). Wellbeing and work-life merge in Australian
and UK academics. Studies in Higher Education, 46(12), 2774-2788.
https://doi.org/10.1080/03075079.2020.1828326

e Han,J., Yin, H., Wang, J. and Zhang J. (2020). Job Demands and Resources as Antecedents of University Teachers’
Exhaustion, Engagement and Job  Satisfaction. = Educational  Psychology 40 (3), 318-35.
https://doi.org/10.1080/01443410.2019.1674249.

e Kinman, G. (2014). Doing More with Less? Work and Wellbeing in Academics. Somatechnics, 4(2), 219-235.
https://doi.org/10.3366/soma.2014.0129

o  Kovacs, Klara (2025): Fiatal felsdoktatok jolléte és produktivitasa. Educatio 34(1), 37-52.

e  Kovacs Klara, Hideg-Fehér Gabriella (2025). Az érzelmi kimeriiltség riziko- és véddfaktorai a Karpat-medencei
oktatok kérében: fokuszban a fizikai aktivitas. Onkéntes Szemle 5(1), 34-50.

o Kovacs, Klara, Baltatescu, Sergiu, Biro, Eva, Tédor, Imre (2025). Interrelation between job-stress sources, resources
and work engagement among Central and Eastern European academics. QUALITY IN HIGHER EDUCATION 31,
1-19. https://doi.org/10.1080/13538322.2025.2516907

e Koviacs, K., Dobay, B., Halasi, S., Pinczés, T., & Tédor, 1. (2023). Munkahelyi kihivasok és eréforrasok Karpat-
medencei oktatok korében: egy interjis kutatds eredményei. Neveléstudomany| Oktatas—Kutatas—Innovacio, 11(4).
64-76. https://doi.org/10.21549/NTNY.43.2023.4.3

e Kovics K., Pallay K.(2024). Oktatok a Karpat-medencei felsGoktatasban: Munkajellemzdk, jollét és eredményesség.
Debrecen: Center for Higher Education Research and Development



Kwiek, M., Antonowicz, D. (2015). The Changing Paths in Academic Careers in European Universities: Minor Steps
and Major Milestones. In Fumasoli, T., Goastellec, G., Kehm, B. (eds.), Academic Work and Careers in Europe:
Trends, Challenges, Perspectives. The Changing Academy — The Changing Academic Profession in International
Comparative Perspective, vol 12 (pp.41-68). Springer, Cham. https://doi.org/10.1007/978-3-319-10720-2 3
Mudrak, J., Zabrodska, K., Kveton, P., Jelinek, M., Blatny, M., Solcova, 1., & Machovcova, K. (2018). Occupational
well-being among university faculty: A job demands-resources model. Research in Higher Education, 59, 325-348.
https://doi.org/10.1007/s11162-017-9467-x

Naidoo-Chetty, M., du Plessis, M. (2021). Job Demands and Job Resources of Academics in Higher Education.
Frontiers in Psychology, 12. https://doi.org/10.3389/fpsyg.2021.631171

Pallay Katalin, Buda Andras, Berei Emese, Demeter-Karaszi Zsuzsanna, Herczegh Judit, Hideg Gabriella, Hrabéczy
Anett, Kocsis Zsofia, Markus Edina, Pusztai Gabriella, Takacs-Miklosi Marta, Toédor Imre, Kovacs Klara (2024).
Fels6oktatok a Karpat-medencében Debrecen: Center for Higher Education Research and Development, University
of Debrecen, 120 p. ISBN: 9786156012241

Pusztai, G. & Kovacs, K. (Eds., 2025). Well-Being of Academic Staff in Rapidly Changing Higher Education: A
Focus on Central and Eastern Europe. Peter Lang
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Oktato: Csok Cintia

A fokollégiumi eléadas cime: Iskolai segité szakemberek valtozo szerepei és funkcioi a
kiilonboz6 oktatdsi rendszerekben

A kurzus célja: Az iskolai segité szakemberek — igy kiilondsen az iskolapszichologusok, az iskolai
szocidlis munkatarsak és a pedagogiai asszisztensek — térnyerése és fokozddo szerepvallaldsa a
nemzetkdzi oktataspolitikai diskurzus egyik meghatarozo irdnyvonala, amely az oktatas expanzidjanak
¢és kiterjesztett funkcidinak kovetkezményeként értelmezhetd. Az Osszehasonlitd oktataspolitika
nézdpontjabol e jelenség az intézményi integracio és a foglalkoztatasi modellek dilemmajat veti fel:
vajon a belso statusz, amely az iskolai kdzosség mindennapi életébe vald szoros beagyazottsigot és az
interprofesszionalis egyiittmikodésbe vald aktiv bekapcsolodast teszi lehetové, vagy a kiilso,
szolgaltatoi modell, amely szakmai autonémiat és rendszerszintii haldzatokat kinal, bizonyul
hatékonyabbnak a tanuldi eredményesség, a pedagdgusok tehermentesitése €s az inkluziv iskolarendszer
tamogatasa szempontjabol. Az eldadas elméleti keretét a szakmai szocializacié modelljei alkotjak,
amelyek a hivatas kialakulasat egymasra épiild dimenzidkban — az el6zetes tapasztalatok, a formalis
képzés és a munkahelyi szocializacié kolcsonhatasaban — ragadjak meg, s e folyamatot a tudas és
normak kozvetitésén tul a szakmai identitdsformalas €s a kapcsolathalokba vald bedgyazodas komplex
mechanizmusaként értelmezik. Az ehhez kapcsolodo egyiittmiikddési toke fogalma arra mutat ra, hogy
a segitd szakemberek iskolai hatékonysaga nem kizarélag egyéni kompetenciaik fliiggvénye, hanem
dontdéen a pedagogusokkal, sziilokkel és intézményi szereplOkkel kialakitott bizalmi és partneri
viszonyok, valamint a teammunka mindségében gyokerezik. A targykor ezen elméleti keret révén
illeszkedik a komparativ oktataspolitika hagyomanyahoz, amely az oktatasi rendszerek szervezodési és
mukodési kiilonbségeit a tarsadalmi méltanyossag, az oktatasi mobilitas és a tanuloi teljesitményben
megnyilvanulé eredményesség Osszefiiggéseiben értelmezi, s ezzel hozzajarul a hazai és nemzetkozi
gyakorlatok kozotti parbeszéd elmélyitéséhez.

A Kkurzus teljesitése: 40.000 karakter terjedelmii dolgozat, ami a doktori értekezés egyik elméleti
fejezetének alapjat képezi.

Ajanlott irodalom:

e  Andersen, F. @. (2010). Danish and Finnish PISA results in a comparative, qualitative perspective: How can the
stable and distinct differences between the Danish and Finnish PISA results be explained? Educational Assessment,
Evaluation and Accountability, 22(2), 159-175.

e  Balazsi, I, & Vadasz, C. (2019). TALIS 2018: Osszefoglalo jelentés. Oktatasi Hivatal.

e  Blatchford, P., Bassett, P., Brown, P., Martin, C., Russell, A., & Webster, R. (2011). The impact of support staff on
pupils’ “positive approaches to learning’ and their academic progress. British Educational Research Journal, 37(3),
443-464.

e  Blatchford, P., Bassett, P., Brown, P., Martin, C., Russell, A., & Webster, R. (2009). Deployment and impact of
support staff in schools: Characteristics, working conditions, job satisfaction and impact of workforce remodeling.
Report on findings from the three national questionnaire surveys of schools, support staff and teachers (Strand 1
Waves 1-3 — 2004, 2006 and 2008). DCSF Research Report 154. Department for Children, Schools and Families.

e (CsoOk, C. (2025). A lathatatlan segitoktdl a szakmai kozOsségekig? Iskolai segitd szakemberek szakmai
szocializacidja és hivatasfelfogasa [Doktori (PhD) értekezés]. Debrecen

e  (Csok, C., & Pusztai, G. (2022). Parents’ and Teachers’ Expectations of School Social Workers. Social Sciences,
11(10), 487.

e (Csok, C., Alter, E., Bacskai, K., Dan, B.-A., & Pusztai, G. (2025). A pedagdgiai munkat segitd szakemberek
lehetdségei a csaldd—iskola partnerség erdsitésében. In M. Rébay & T. Vincze (Eds.), A batorité pedagégus: Unnepi
kotet Brezsnyanszky Laszl6 80. sziiletésnapjara (pp. 83—104). CHERD-Hungary.

e  Fullan, M., Rincén-Gallardo, S., & Hargreaves, A. (2015). Professional capital as accountability. Education Policy
Analysis Archives, 23(15), 1-19.

e  Hargreaves, A., & Fullan, M. (2012). Professional capital: Transforming teaching in every school. Teachers College
Press.

e  Masdeu Navarro, F. (2015). Learning support staff: A literature review (OECD Education Working Papers, No. 125).
OECD Publishing.

e OECD. (2019). Working and learning together: Rethinking human resource policies for schools (OECD Reviews of
School Resources). OECD Publishing.

e  Pusztai, G. (Ed.). (2025). A csalad—iskola partnerség sziil6i nézépontbdl: Vizsgalatok harom orszagban. Debreceni
Egyetem Fels6oktatasi Kutato és Fejleszté Kozpont (CHERD-H).

e  Pusztai, G., & Csok, C. (2020b). Ambivalence of professional socialization in social and educational professions.
Social Sciences, 9(8), 147-160.

e  Webster, R. (2024). Teaching on the cheap? The extent and impact of teaching assistants covering classes and leading
lessons. British Educational Research Journal, 50(6), 2599-2622.
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Emberi erdforras kutatasok

Oktato: Prof. Dr. Polonyi Istvan

Kovetelmények:

a.) Az oktatas-kutatas terminologidjanak ismerete és hasznalata magyar és angol nyelven;
b.) A humaneréforras-fejlodés/fejlesztés alapfogalmainak €s tedridinak ismerete;

c.) Jartassag a humaner6forrasok gazdasagi jellemzdinek elemzéseiben,;

A tantargy oktatiasanak felépitése, keretei, médszerei és eszkozei: A targy oktatdsi modszere
alapvetden az el6adas, valamint az 6nall6 hallgatéi irodalom-feldolgozas és elemzés.

Az el6adas tematikaja — a komplex vizsga kérdéseire épitve:

1.) Az oktatds, illetve az emberi erdforrds fejlesztés és a gazdasdag kozotti kapcsolatot elemzd
kozgazdasagi teoriak (az emberi toke elmélet, a sziiré elmélet, az emberi erdforras tervezési
elmélet, az oktatas fogyasztasi megkozelitése) valamint szociologiai és politolégiai megkozelitések.

Irodalom’

Hanushek, Eric, A - Ludger Wo6Bman.(2007): The Role of School Improvement in Economic
Development https://www.nber.org/system/files/working_papers/w12832/w12832.pdf

Ideoloégiak Educatio 2011/1

Lutz, W., Butz, W.P. and K.C., S. (2014) World Population & Human Capital in the Twenty-first
Century Oxford University Press (Tartalomjegyzék: http://www.gbv.de/dms/zbw/791156133.pdf
Polonyi  Istvdn  (2002): Az oktatds gazdasagtana Osiris Kiado, Budapest, 2002
https://docplayer.hu/14765395-Polonyi-istvan-polonyi-istvan.html

Polonyi Istvan (2008): Oktatas, oktataspolitika, oktatasgazdasag Nemzeti tankonyvkiado Budapest 2008
https://mek.oszk.hu/22100/22133/22133.pdf

Polonyi Istvan (2016): Emberi eréforrasaink 21. szazada. Gondolat
https://mek.oszk.hu/19000/19091/19091.pdf

Poldnyi, Istvan (2019) Humaneréforrasok és az oktatas Debrecen, Magyarorszag : Debreceni
Egyetemi Kiadé (2019) — (2. fejezet)
https://www.academia.edu/105585008/Pol%C3%B3nyi_Istv%C3%Aln 2019 Hum%C3%A 1ner%C5
%91forr%C3%A1sok %C3%A9s_az_oktat%C3%Als

Schultz, Th.W.: Beruhazas az emberi tokébe - Kozgazdasagi és Jogi Konyvkiadé Budapest 1983
Varga Julia: Oktatas-gazdasagtan. Kozgazdasagi Szemle Alapitvany, Budapest, 1998
http://www.kszemle.hu/kiadvany/Varga - Oktatas-gazdasagtan/

2.) Az oktatds finanszirozdsdinak kozgazdasdagi és méltinyossdagi osszefiiggései, magyardzatai, az
oktatdas dllamhaztartdsi illeszkedése, a kizoktatds és a felséoktatds finanszirozdsi modjai, forrdsai,
néhany gazdasagi jellemzdje.

Irodalom

Botos Katalin — Schlett Andras — Halmosi Péter Allamhaztartastan SZTE 2015.
https://www.scribd.com/document/676461659/Dr-Botos-Katalin-Dr-Schlett-Andras-Dr-Halmosi-
Peter-Allamhaztartastan

Financing Schools - Mechanisms, Methods and Criteria in Public Funding in Europe Eurydice Report
2014 https://eurydice.cacea.ec.europa.cu/publications/financing-schools-europe-mechanisms-methods-
and-criteria-public-funding

Polonyi Istvan: Oktatas, oktataspolitika, oktatdsgazdasag Nemzeti tankonyvkiadé Budapest 2008
Polonyi, Istvan (2019) Humaneréforrasok és az oktatis Debrecen, Magyarorszag : Debreceni
Egyetemi Kiado (2019) — (4. fejezet)
https://www.academia.edu/105585008/Pol%C3%B3nyi_Istv%C3%Aln 2019 Hum%C3%A 1ner%C5
%91forr%C3%A1sok %C3%A9s_az_oktat%C3%Als

? Vastagbetiivel a kdtelezd
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https://www.nber.org/system/files/working_papers/w12832/w12832.pdf
http://pure.iiasa.ac.at/view/iiasa/1175.html
http://pure.iiasa.ac.at/view/iiasa/140.html
http://www.gbv.de/dms/zbw/791156133.pdf
https://docplayer.hu/14765395-Polonyi-istvan-polonyi-istvan.html
https://mek.oszk.hu/22100/22133/22133.pdf
https://mek.oszk.hu/19000/19091/19091.pdf
https://www.academia.edu/105585008/Pol%C3%B3nyi_Istv%C3%A1n_2019_Hum%C3%A1ner%C5%91forr%C3%A1sok_%C3%A9s_az_oktat%C3%A1s
https://www.academia.edu/105585008/Pol%C3%B3nyi_Istv%C3%A1n_2019_Hum%C3%A1ner%C5%91forr%C3%A1sok_%C3%A9s_az_oktat%C3%A1s
http://www.kszemle.hu/kiadvany/Varga_-_Oktatas-gazdasagtan/
https://www.scribd.com/document/676461659/Dr-Botos-Katalin-Dr-Schlett-Andras-Dr-Halmosi-Peter-Allamhaztartastan
https://www.scribd.com/document/676461659/Dr-Botos-Katalin-Dr-Schlett-Andras-Dr-Halmosi-Peter-Allamhaztartastan
https://eurydice.eacea.ec.europa.eu/publications/financing-schools-europe-mechanisms-methods-and-criteria-public-funding
https://eurydice.eacea.ec.europa.eu/publications/financing-schools-europe-mechanisms-methods-and-criteria-public-funding
https://www.academia.edu/105585008/Pol%C3%B3nyi_Istv%C3%A1n_2019_Hum%C3%A1ner%C5%91forr%C3%A1sok_%C3%A9s_az_oktat%C3%A1s
https://www.academia.edu/105585008/Pol%C3%B3nyi_Istv%C3%A1n_2019_Hum%C3%A1ner%C5%91forr%C3%A1sok_%C3%A9s_az_oktat%C3%A1s

Polonyi, Istvan (2023) Bejutis a felsGoktatisba — novekvé egyenlétlenségek UJ PEDAGOGIAI
SZEMLE 73. évf: 5-6. sz. pp. 80-99. , 20 p. (2023)

Sz¢ll Krisztian (szerk): Az OECD az oktatdsr6l — adatok, elemzések, értelmezések OFI 2014
https://ofi.oh.gov.hu/sites/default/files/attachments/az_oecd az_ oktatasrol ofi 2014.pdf

M¢éltanyossag az oktatasban Két jelentés az oktatds méltanyossagarol Oktatasi és Kulturalis
Minisztérium, Budapest, 2007 http://www.nefmi.gov.hu/europai-unio-
oktatas/tanulmanyok/meltanyossag-oktatasban.

3.) Az oktatds alrendszereinek (kozoktatds, szakképzés, felsdoktatds, felnottképzés, munkahelyi
oktatds, élethosszig tarto oktatds/tanulds) gazdasdgi, munkaerd-piaci kapcsolatai, a
foglalkoztathatosdag kérdései.

Irodalom:

Felsoéoktatés és foglalkoztathatosag Educatio 2010/3

Galasi Péter — Varga Julai: Munkaerdpiac €s oktatas http://mek.oszk.hu/03600/03666/03666.pdf
Polonyi, Istvan (2019) Humaneréforrasok és az oktatas Debrecen, Magyarorszag : Debreceni
Egyetemi Kiado (2019) — (3. fejezet)
https://www.academia.edu/105585008/Pol%C3%B3nyi Istv%C3%Aln 2019 Hum%C3%A Iner%C5
%91forr%C3%A1sok_%C3%A9s_az_oktat%C3%Als

Moreland, Neil (2006): Entrepreneurship and higher education: an employability perspective
https://www.qualityresearchinternational.com/esecttools/esectpubs/Entrepreneurship.pdf

Tomlinson, Michael,, Leonard Holmes (eds): Graduate Employability in Context: Theory, Research and
Debate Palgrave Macmillan https://books.google.hu/  https://content.e-bookshelf.de/media/reading/L -
7840058-6dc57373d1.pdf

Yorke, Matz (2006): Employability in higher education: what it is — what it is not
http://www.qualityresearchinternational.com/esecttools/esectpubs/littleparttime.pdf

4.) Az oktatds expanziodja, és tarsadalmi, gazdasdgi osszefiiggései.

Irodalom

Felsooktatas, tomegoktatas Educatio 2000/1

Felséoktatasi expanzio Educatio 2014/2

Kozma Tamas: Az Osszehasonlitd neveléstudomany alapjai Uj Mandatum Kiadé Budapest 2006
https://mek.oszk.hu/08900/08963/08963.pdf

Trow, M. (2000) From Mass Higher Education to Universal Access. The American Advantage.
University of California, Berkeley. 16 p.
https://cshe.berkeley.edu/sites/default/files/publications/2000_from_mass_higher education to univer
sal access_the american_advantage.pdf

2025.
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https://ofi.oh.gov.hu/sites/default/files/attachments/az_oecd_az_oktatasrol_ofi_2014.pdf
http://www.nefmi.gov.hu/europai-unio-oktatas/tanulmanyok/meltanyossag-oktatasban
http://www.nefmi.gov.hu/europai-unio-oktatas/tanulmanyok/meltanyossag-oktatasban
http://mek.oszk.hu/03600/03666/03666.pdf
https://www.academia.edu/105585008/Pol%C3%B3nyi_Istv%C3%A1n_2019_Hum%C3%A1ner%C5%91forr%C3%A1sok_%C3%A9s_az_oktat%C3%A1s
https://www.academia.edu/105585008/Pol%C3%B3nyi_Istv%C3%A1n_2019_Hum%C3%A1ner%C5%91forr%C3%A1sok_%C3%A9s_az_oktat%C3%A1s
https://www.qualityresearchinternational.com/esecttools/esectpubs/Entrepreneurship.pdf
https://books.google.hu/
https://content.e-bookshelf.de/media/reading/L-7840058-6dc57373d1.pdf
https://content.e-bookshelf.de/media/reading/L-7840058-6dc57373d1.pdf
http://www.qualityresearchinternational.com/esecttools/esectpubs/littleparttime.pdf
https://mek.oszk.hu/08900/08963/08963.pdf
https://cshe.berkeley.edu/sites/default/files/publications/2000_from_mass_higher_education_to_universal_access_the_american_advantage.pdf
https://cshe.berkeley.edu/sites/default/files/publications/2000_from_mass_higher_education_to_universal_access_the_american_advantage.pdf

Oktato: Dr. Pallay Katalin
A fokollégiumi eloadas cime: Népmozgalmi folyamatok, foldrajzi mobilitas, kisebbségek és
oktatas

A Kkurzus célja: A fokollégium elsddleges célja a kisebbségi 1ét fogalmanak kontextualizalasa, az
europai kisebbségek tipusainak, torténeti hatterének, lehetséges értelmezési kereteinek megismertetése.
A kurzus soran bemutatjuk a kisebbségben élok oktatasligyének fontosabb vizsgalati teriileteit,
elemezzilk a nemzeti és kisebbségi azonossagtudat kérdéskorét, feltarjuk az allamnemzeti és a
kultirnemzeti nemzettipusok fogalmat, a Karpat-medencében a kisebbségi magyar kozosségek a
trianoni békeszerz6dés megsziiletése utan kialakult problémait. A magyarsag tekintetében ekkor jottek
1étre az tin. kényszerk6zosségek, amelyek napjainkra jorészt maradékkozosséggé valtak. A hataron tali
magyarok allandonak ¢€s intézményesitettnek élik meg az Oket ért diszkriminacidt. Mindennek
kovetkeztében gyakran élnek a foldrajzi hallgatoi mobilitas lehet6ségével. A hallgatoi célu mobilitast
kivalté okokkal kapcsolatban elengedhetetlen figyelembe venni a Ravenstein altal megalkotott push
(taszito) és pull (huzd) hatasok elméletét. John Ogbu kulturalis 6kologiai elmélete alapjan ramutatunk a
nemzeti kisebbségi kozosségben ¢élok oktatasi magatartasanak ¢és tanulmanyi eredményességét
magyarazo sajatos tényezore, elemezziik a kisebbségi oktatas lehetdségeit és problémait. A kurzus
hozzajarul a komplex vizsgara torténd felkésziiléshez, a tanultak felhasznalhatok a sajat doktori kutatas
elméleti keretéhez.

A Kkurzus teljesitése: 40.000 karakter terjedelmii dolgozat, ami a doktori értekezés egyik elméleti
fejezetének alapjat képezi.

Ajanlott irodalom:

e Ogbu, J. U. (1978): Minority Education and Caste: The American System. Cross Cultural Perspective.Academic
Press, New York.

e Ogbu, J. U. (1983): Minority Status and Schooling in Plural Societies. Comparative EducationReview,Vol.27.,168—
190.

e Pallay Katalin (2021): Karrierépités és mobilitasi dontés. A Balassi Intézet egykori karpataljai hallgatdinak
tanulmanyi palyafutdsa, munkaerdpiaci elhelyezkedése és tdrsadalmi bedgyazddasa a végleges letelepedés tiikrében.
PhD disszertacio, Kézirat. Debrecen, Debreceni Egyetem.

e Papp Z. A. (2014): A kisebbségi oktatds lehetséges magyarazatai és fejlesztesi iranyai. In Didszegi L. (szerk.):
Karpatalja magyar nyelvii oktatasanak jelene és jovoje. Teleki Laszlo Alapitvany, Budapest, 17-34.

e Papp Z. A. (2017): Kisebbségi magyar oktatas: értelmezések, adatok. Habilitacidés kézirat. Debreceni Egyetem,
Debrecen.

e  Pésztor A. (2005): Ellenszélben. Iskolazottsagi egyenlétlenségek a kisebbségi magyar fiatalok korében a rendszer
valtozast kdvetden. PhD-értekezés, Budapesti Corvinus Egyetem.

e  Pasztor A. (2006): Oshonos kisebbség mint nem Gnkéntes kisebbség. Ogbu kulturalis-Skologiai elméletének
tesztelése Eurdpaban. Szocioldgiai Szemle, 2., 3-36.

e Pusztai G. & Nagy E. (2005): Tanulmanyi cél mobilitas Magyarorszag keleti hatarvidékein. Educatio, 2., 360-284.

e  Pusztai Gabriella (szerk.): Nevelésszociologia. EIméletek, kozosségek, kontextusok. Debrecen: Debreceni Egyetemi
Kiado.

e RingE. (2004): Allamnemzet és kultirnemzet valaszutjan. A moder n nemzetek sziiletése Kelet-K6zép-Eurdpaban.
ELTE Eo6tvos Kiadd, Budapest.

e Romsics I. (2004): Nemzet, nemzetiség és allam Kelet-Kozép- és Délkelet-Europaban a 19. és 20. szazadban. 2.
kiadas. Napvilag Kiado, Budapest.
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Oktato: Dr. Ceglédi Timea

A fokollégiumi eloadas cime: A kulturdlisan relevans pedagogia nemzetkozi tapasztalatai és
lehetséges hazai tanulsdgai

A kurzus célja: A kurzus a kulturalisan relevans pedagogia (culturally relevant pedagogy: CRP)
elméletét mutatja be. A szakirodalom a CRP alatt egy atfogo pedagogiai koncepciot ért, amely a tanulok
¢és csaladok kultardjat és tanulasi stilusat eréforrasnak tekinti, és azzal Osszhangban 1évé oktatési
kornyezettel és osztalylégkorrel miikddik. A CRP célja, hogy végsd soron mindenki szamara biztositsa
az esélyegyenlOség és igazsagossag megtapasztalasat (Boreczky, 2000; Brown-Jeffy & Cooper, 2011;
Chang & Viesca, 2022; Gay, 2015; Ladson-Billings, 1995; Pusztai & Inantsy-Pap, 2016).

Az irdnyzat képviseldinek és kritikusainak munkéi nyoman attekintjiik az alabbi témdkat: Azt a kihivast,
amelyre valaszként megsziiletett a CRP: a csaladok ¢és iskolak kulturaja kozotti kiilonbségek természetét
¢és gyokerét (Boreczky, 2000; Gay, 2015; Ladson-Billings, 1995; Lampert et al., 2016; Vavrus, 2008).
Ezt kovetdéen roviden bemutatjuk a CRP sziiletését, recepciotorténetét (beleértve a konkurens
fogalmakat és kritikdkat), valamint helyzetét napjainkban. Lefektetjik a CRP elméleti alapjait,
bemutatjuk a legnagyobb konszenzust élvezd elemeit, majd attekintjiikk a CRP konkrét gyakorlatait
(Chang & Viesca, 2022; Gay, 2015; Ladson-Billings, 1995; Xiao et al., 2021). A nemzetkozi
szakirodalom tapasztalatait értelmezziik és adaptaljuk a hazai roma tanulok oktatisara. Végiil egy
magyarorszagi kutatast mutatunk be, amely elméleti keretként a CRP-t alkalmazta.

A kurzus nyitott minden olyan dolgozat fogadéasara, ahol a tarsadalmi egyenl6tlenségek, a kultarak
talalkozasa, a hatranyos helyzeti vagy a roma tanulok helyzete van kézéppontban.

A Kkurzus teljesitése: 40.000 karakter terjedelmii dolgozat, ami a doktori értekezés egyik elméleti
fejezetének alapjat képezi.

Ajanlott irodalom:

e Boreczky, A. (2000). Kulturaazonos pedagégia. Uj Pedagogiai Szemle, 50(7-8), 81-92.

e  Brown-Jeffy, S., & Cooper, J. E. (2011). Toward a Conceptual Framework of Culturally Relevant Pedagogy: An
Overview of the Conceptual and Theoretical Literature. Teacher Education Quarterly, 38(1), 65—84.

e Ceglédi, T. (2024). Roma ¢és nem roma csaladok, kulturaazonos pedagdgia, kulturak, értékek, igények talalkozasai.
In G. Pusztai (Ed.), A csalad-iskola partnerség sziildi nézépontbodl. Vizsgélatok harom orszagban (pp. 176—187).
CHERD-Hungary.

e Chang, W.-C., & Viesca, K. M. (2022). Preparing Teachers for Culturally Responsive/Relevant Pedagogy (CRP): A
Critical Review of Research. Teachers College Record, 124(2), 197-224.
https://doi.org/10.1177/01614681221086676

e  Fonai, M. (2020). Roma/cigany kozosségek. In G. Pusztai (Ed.), Nevelésszociologia (pp. 177-205). University Press.

e Ladson-Billings, G. (1995). Toward a Theory of Culturally Relevant Pedagogy. American Educational Research
Journal, 32(3), 465-491. https://doi.org/10.3102/00028312032003465

e  Pusztai, G., & Inantsy-Pap, A. (2016). An Underground Church-Run School During The Communist Rule In
Hungary (1948-1990). Historia y Memoria de La Educacion, 16(4), 177-213.
https://doi.org/10.5944/hme.4.2016.15734

e Reay, D. (2017). Miseducation: Inequality, Education and the Working Classes. Policy Press.

e Rutigliano, A. (2020). Inclusion of Roma students in Europe: A literature review and examples of policy initiatives
(Vol. 228). OECD Publishing. https://doi.org/10.1787/8ce7d6eb-en

15



Specidlkollégiumok
Angol 6sszehasonlitéo pedagogia (1. évf.)
Oktaté: Dr. Novak Ildiko

A kurzus célja: A hallgatok angol nyelvli szovegolvasasi készségének fejlesztése. Angol nyelvil
tanulmanyok elemzése soran attekintjilk az angol mondatok és szovegek szerkezetének jellemzoit, a
nehezebb nyelvtani szerkezeteket, szovegolvasasi és elemzési technikékat, valamint az eredmények
szintetizalasanak és atfogalmazasanak lehet6ségeit.

A Kurzus teljesitése: 5 kijelolt és 10 sajat keresés alapjan kivalasztott angol nyelvii tanulmany
eredményeinek dsszefoglalasa és egy legalabb 60 tételbdl 4ll6 szakmai szokincslista elkészitése a kurzus
végére.

EdComplInt Course — English-speaking comparative education (I1.)

Course Leader: Prof Tamas Kozma, PhD, DSc
Instructor: Zsuzsanna Demeter-Karaszi, PhD

Aims

a) to introduce students to the realm of comparative education (concepts, expressions, themes, main
lines of research interests, history)

b) to get them acquainted with key literature, publishers, and forums of comparative (and international)
education, with a focus on Europe

c¢) to train them in competencies necessary for international workshops, conferences and related
cooperations.

Objectives

a) to collect relevant literature with the help of information centres (internet, library, additional
resources)

b) to exercise critical reading, analysis and discussion on relevant literature in comparative/international
education (mainly in English from continental Europe)

¢) to compose seminar papers (in English) and short review articles on the literature overview.

Course Methodology

a) engaging in open discussions

b) submitting seminar papers, reviewing and/or defending them

¢) publishing short review articles on English papers (possibly international) forums.

Course Requirements

a) participation in the contact lessons and in the discussions

b) a presentation of the literary item chosen (some 15 minutes plus a 5-minute question-answer session)
¢) a seminar paper / proposed book review, 4000--5000 words
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»VERGLEICHENDE PADAGOGIK: DEUTSCH”
SEMINAR FUR DOKTORAND*INNEN

Oktato: Prof. Dr. Laszlo Brezsnydnszky Laszlo, Dr. habil. Rébay Magdolna

Ziele des Seminars

Das Ziel des Seminars ist anhand der Fachliteratur die deutsche erziehungswissenschaftliche
Fachsprache kennenzulernen und diese in Wort und Schrift zu beniitzen. Zum theoretischen Teil der
Dissertation wird deutschsprachige Fachliteratur — v. a. Artikel — gesammelt, bearbeitet und interpretiert.
Die Texte werden gemeinsam unter Mitwirkung des Betreuers bzw. der Betreuerin ausgewéhlt.

Anforderungen

Interpretative Zusammenfassung von drei deutschsprachigen wissenschaftlichen Beitrdgen (Artikel oder
Buchkapitel) in ungarischer Sprache (insgesamt in etwa 30.000 Zeichen) um die internationale
theoretische Einbettung des Promotionsthemas vorzubereiten.

Zeitpunkt des Seminars

Drei Sitzungen im Hauptgebdude der Universitdt zu gemeinsam vereinbarten Zeitpunkten. Jedes Mal
besprechen wir eine interpretative Zusammenfassung des Inhalts eines neuen Beitrags. Bitte senden Sie
Ihre Texte mindestens eine Woche vor dem Kurs an rebay.magdolna@arts.unideb.hu.

Bitte sprechen Sie mit den Seminarleitern, bevor Sie die ausgewihlten Artikel oder Buchkapitel
bearbeiten. Bitte senden Sie Thre Vorschlige (konkrete Texte) mindestens 3 Wochen vor jeder
Veranstaltung.

Am Ende des Semesters werden Sie gebeten, eine iiberarbeitete Fassung der drei Texte als Seminararbeit
einzureichen. Literaturhinweise mit Seitenangabe ist obligatorisch.
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Kutatdsi gyakorlatok

Kutatasi szeminarium (I-I1. évfolyam)
Oktato: Prof. Dr. Pusztai Gabriella

A kutatasi szeminarium célja kettds. Egyrészt a doktorandusz altal végzett (empirikus, dokumentativ,
levéltari stb.) kutatds eredményeit elemzd, publikalasra eldkésziiletben 1évd tanulmanyszoveg és az
ennek alapjan késziilt 0sszefoglald eldadas elsddleges prezentalasara teremt alkalmat. Masrészt a
szemindrium a tudomanyos vitak koreografidja szerint épiil fel, melynek része az opponensek
véleményének ismertetése, a vita valamint a vita soran felmeriilt kérdésekre vald valaszadas. A
szeminariumon bemutatott kutatisi probléma és részeredmény exponaldsa utdn a szeminarium
valamennyi résztvevdje hozzaszol és véleményt nyilvanit. A szeminarium nemcsak magéanak a
probléménak az elemzése, hanem a réla folyo vita, az abba val6 bekapcsolddas, a kdzos gondolati és
verbalis épitkezés élménye és tovabb inspirald hatasa. Osszességében a szemindrium célja olyan
készségek és technikak formalasa, amelyekkel a hallgato képes sajat kutatoi véleményét képviselni és
sajat allaspontjat megvédeni, masok allaspontjat megérteni €s a kutatotarsak javaslatait hasznositani. A
szemindrium alapvetd hozzajarulds ahhoz is, hogy a hallgato folkésziilhessen a majdani tézisvédésre,
illetve disszertacidja nyilvanos vitajara.

Oktataskutatas modszertana I. (I. évfolyam)

Bevezetés a tarsadalomtudomanyi kutatasokba 1.

Oktato: Dr. habil. Kovacs-Nagy Kldra

A kurzus célja, hogy betekintést nyujtson a doktoranduszok szdmara a tudomanyos megismerés
jellemzéibe, a tarsadalomtudomanyi kutatomunka sajatossagaiba, megismertesse annak [épésit,
folyamatat, modszereit, s az eredmények kozzétételének kritériumait.

A legfontosabb témak:
e A tudomany, tudomanyos megismerés ¢€s a kutatds. A kutatas inditékai, a kutatas fajtai, a
tarsadalomtudomanyi kutatés tipusai.
e A tudomanyos megismerés természete.
e A tarsadalomtudomanyi kutaté munka sajatossagai, a kutatasi terv és 1épései.
e A tarsadalomtudomanyos kutatas modszerei.
e A tarsadalomtudomanyi kutatas eredményeinek kozzététele.

A kurzuson végzett tevékenység kivetelménye, értékelése

e A szeminarium alatt kiseldadas tartasa. Minden hallgaté kisel6adast formajaban bemutatja
kutatasi tervét, melynek tartalmaznia kell a kutatisa témajat, céljat, kérdéseit,
relevanciajat, néhany szakirodalmat a témaban, ezek alapjan a hipotéziseket, modszerét
és mintajat. Eldadas max. 10 perc

e A szeminariumi munka végére a hallgatok elkészitik sajat kutatasi terviiket, minimalisan (1,5
sortavolsaggal) 40 oldal terjedelemben, minimum 40.000 karakter terjedelemben. A
kutatasi terv leadasanak hatarideje: 2026. januar 15.

Kaotelez6 irodalom:
e  Babbie, Earl (2005): A tarsadalomtudomanyi kutatés gyakorlata, Balassi Kiadd, Budapest
e Dusa Agnes Réka (2015): Pedagogusok kutatasi kozremiikddésre valo felkészitése. Modszertani tankényv
e  Majoros Pal (2005): A kutatasmddszertan alapjai. Perfekt Kiadd, Budapest

Ajanlott irodalom:
e Eco, Umberto (1992): Hogyan irjunk szakdolgozatot. Gondolat,

http://www .kodaly-bp.sulinet.hu/pefele/E-
k%C3%B6nyvek/Eco%20Hogyan%20%C3%ADrjunk%20szakdolgozatot.pdf
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http://www.kodaly-bp.sulinet.hu/pefele/E-k%C3%B6nyvek/Eco%20Hogyan%20%C3%ADrjunk%20szakdolgozatot.pdf

Falus Ivan (2004): Bevezetés a pedagogiai kutatas modszereibe Miszaki K.

Héra Gabor — Ligeti Gyorgy (2005): Mddszertan. Bevezetés a tarsadalmi jelenségek kutatdsaba. Osiris, Budapest
Kuhn, Thomas: A tudomanyos forradalmak szerkezete. Gondolat, Budapest, 1984.

Laki Janos (szerk.) (1998):Tudomanyfilozéfia Osiris Kiado, Lathatatlan Kollégium, Budapest

A szisztematikus szakirodalomelemzés modszertana

Oktato: Dr. Bacskai Katinka

Kurzus célja: A kurzus célja a szisztematikus szakirodalomelemzés modszertananak megismerése. A
szisztematikus szakirodalomelemzés olyan szakirodalomgytijtési modszertanra épiil, amely biztositja,
hogy a feldolgozott szakirodalom adott szempontok alapjan reprezentativ legyen, igy, szemben a
hagyomanyos szakirodalmi 6sszefoglalé tanulmannyal, jobban kikiiszoboli az egyéni torzitasokat. A
kurzus soran megismerkediink a szisztematikus szakirodalmi tanulmanyok tipusaival, az
irodalomgytijtés szabalyaival és a modszertannal (Harris et al., 2014; Kamarasi & Mogyorosy, 2015;
Munn et al 2018; Newman & Gough, 2020).

A kurzus tematikaja:
1. A szisztematikus szakirodalomelemzés modszertananak megismerése
2. Sajat kulcsszavak alapjan a keresés pontositasa, a feltételek véglegesitése

Szamonkérés:

A teljesitéshez egy dolgozatot kell benyujtani, amely tartalmazza a doktorandusz téméjanak a magyar
nyelvli szakirodalmat. A dolgozatnak tartalmaznia kell a PRISMA protokoll alapjan elkészitett
folyamatabra, amely a feltart szakirodalom feldolgozasi fazisait mutatja meg. Ebben a dokumentumban
feltiinteteenddk tovabba a kulesszavak, amelyekkel a keresés tortént, a keresés pontos koriilményei,
idointervalluma, a hasznalt adatbazisok, az inkluzios és exkluzios Kritériumok és a bekeriilt
szakirodalom pontos bibliografidja. Ennek leadési hatarideje 2026. januar 20.

Ajanlott irodalom:

Alexander, P. A. : Methodological Guidance Paper: The Art and Science of Quality Systematic Reviews. Review of Educational
Research February 2020, Vol. 90, No. 1, pp. 6-23

Gusenbauer M, Haddaway NR. (2020) Which academic search systems are suitable for systematic reviews or meta-analyses?
Evaluating retrieval qualities of Google Scholar, PubMed, and 26 other resources. Res Synth Methods. 2020
Mar;11(2):181-217. doi: 10.1002/jrsm.1378. Epub 2020 Jan 28. PMID: 31614060; PMCID: PMC7079055.

Harris, J. D., Quatman, C. E., Manring, M. M., Siston, R. A., & Flanigan, D. C. (2014). How to write a systematic review. The
American Journal of Sports Medicine, 42(11), 2761-2768. https://doi.org/10.1177/0363546513497567

Kamarési V., & Mogyordsy G. (2015). Szisztematikus irodalmi attekintések modszertana és jelentdsége. Segitség a
diagnosztikus és terapias dontésekhez. Orvosi Hetilap, 156(38), 1523—1531. https://doi.org/10.1556/650.2015.30255

Moher D, Shamseer L, Clarke M, Ghersi D, Liberati A, Petticrew M, Shekelle P, Stewart LA. Preferred Reporting Items

for Systematic Review and Meta-Analysis Protocols (PRISMA-P) 2015 statement. Syst Rev. 2015;4(1):1. doi:
10.1186/2046-4053-4-1
Munn, Z., Peters, M.D.J., Stern, C. (2018) Systematic review or scoping review? Guidance for authors when choosing

between a systematic or scoping review approach. BMC Med Res Methodol 18, 143 (2018).
https://doi.org/10.1186/s12874-018-0611-x

Newman, M., & Gough, D. (2020). Systematic Reviews in Educational Research: Methodology, Perspectives and Application.
In O. Zawacki-Richter, M. Kerres, S. Bedenlier, M. Bond, & K. Buntins (Eds.), Systematic Reviews in Educational
Research: Methodology, Perspectives and Application (pp. 3—22). Springer Fachmedien. https://doi.org/10.1007/978-
3-658-27602-7 1

Tovabbi hasznos linkek:

What is a Rapid Review? - Systematic Reviews & Other Review Types - Research Guides at Temple University
PRISMA (prisma-statement.org)

5 software tools to support your systematic review processes (ifis.org)
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http://prisma-statement.org/Protocols/
https://www.ifis.org/en/research-skills-blog/software-tools-to-support-your-systematic-review-processes

Publikacios etikai kurzus

Oktaté: Prof. Dr. Engler Agnes

Kurzus célja: A kurzus a doktori hallgatok felkésziilését hivatott segiteni a disszertacid elkészitésében,
mégpedig etikai megkozelitésben. A félév soran az elméleti és empirikus részben egyardnt megjelend
hazai és nemzetkozi szakirodalom felhasznalasanak és hivatkozasanak modjat sajatitjuk el.

A dolgozat munkalatai kdzben sokrétii figyelem fordul az irdsmii tartalmi egységeinek kialakitasara, az
elméleti és empirikus fejezet Osszhangjdra, az irodalom kell6 mélységli és mindségli bemutatasara, a
megfeleld stilusra és nyelvezetre, az empirikus kutatas szakszerli bemutatasara, az adatok
feldolgozasanak valtozatos moddszertanara, az eredmények megfeleld értelmezésére, a teljes kutatas
Osszegzésére ¢€s szintézisére, az eredmények hasznosithatdosdgara — hogy csak a legfontosabb
kritériumokat emlitsiik. A szakirodalom felkutatasa, feldolgozasa, a dolgozatba torténd beépitése, illetve
a forras meghivatkozasa szintén 1ényegi része a dolgozatirasnak, de a dolgozat szamos kovetelményei
kozott eligazodni szandékozo, legtdbb esetben koriiltekintd figyelem és fegyelem sem elegendd ahhoz,
hogy publikécioetikailag elfogathaté mii sziilessen. Az etikai szempontbdl is kifogéstalan, sikerrel
védhetd dolgozat elkészitéséhez kivan segitséget nyujtani a kurzus.

Kutatasmaddszertan 1. (1. évf.)
Oktato: Dr. habil. Fényes Zsuzsanna Hajnalka

Kurzus célja: A kurzus célja a doktoranduszok felkészitése a disszertacié empirikus elemzéseire, az
SPSS program segitségével. A kurzuson a doktoranduszok loptopjan legyen feltelepitve az SPSS
program, mivel azzal fogunk dolgozni.

Tematika

1. Minta kérdéiv kitoltése, cimkézés (valtozo nevek, valtozok tipusai, label, missing values, valtozok
mérési szintjei). Adatbevitel, egy minta adatbazis elkészitése.

2. Minta fébb jellemzo6i, demografiai adatok, egyéb valtozok alapmegoszlasai (frequencies), folytonos
valtozok atlaga és szorasa (descriptives), valtozok ujrakodolasa (recode), uj valtozok képzése
(compute).

3. Hipotézis-tesztelés, kétvaltozds elemzések (crosstabs, compare means, t-proba, Chi-négyzet
statisztika, Anova-teszt, correlate bivariate).

Szamonkérés: Az orai munka + hazi feladatok (jan 15.-ig fenyesh@gmail.com)

Ajanlott irodalom:
e Kolosi Tamas — Rudas Tamas: Empirikus problémamegoldas a szociologiaban OMIKK, TARKI Budapest, 1988.
e  Sajtos Laszlo — Mitev Ariel: SPSS kutatasi és adatelemzési kézikonyv Alinea Kiadé Budapest
e  Falus Ivan — OlI¢é Janos: Statisztikai modszerek pedagogusok szamara OKKER Kiadé 2000.
e  Székelyi Maria — Barna Ildiko: Tulélékészlet az SPSS-hez Tobbvaltozds elemzési technikakrdl tarsadalomkutatok
szamara Typotex Kiad6 2002
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Oktataskutatas modszertana I1I. (I1. évfolyam)
Oktato: Prof. Dr. Polonyi Istvan

Kurzus célja, hogy megismertessen az oktataskutatas soran hasznalhat6 hazai és nemzetkozi statisztikai
forrasokkal. A hazai demografiai, felsoktatds és munkatigyi statisztikai forrdsok mellett attekintést ad
tobbek kozott az UNESCO, az OECD, az ILO, a WHO és az EU statisztikai forrasokrol, az azokban
fellelhetd adatokrol.

A kurzuson végzett tevékenység kovetelménye, értékelése

A szeminariumi munka végén a hallgatok hazi dolgozatként statisztikai adatkeresést, elemzést €s
feldolgozast készitenek, elsdsorban sajat kutatasi témajukkal Osszefiiggésben (ill. mas jellegli téma
esetében az el6adoval egyeztetett témaban).

Forrasok (amelyekkel foglalkozunk):

e Magyar statisztikai kiadvanyok:
o Oktatasi évkonyvek: Statisztikai tajékoztatdé Oktatasi évkonyv
o Munkaerd-piaci helyzetkép
o Kutatas-fejlesztés

o Néhany fontos magyar statisztikai adatforras:
o Oktatési Hivatal honlapjan elérhetd statisztikak
o KSH honlapjan elérhet6 statisztikak
o Felvételi (felvi.hu) statisztikak:
o Munkaiigyi statisztikak (nfsz, ksh)
o Szakképzési statisztikdk (nive.hu)

o Néhany nemzetkozi statisztikai adatforras:
UNESCO

UNDP

OECD

WORLDBANK

EUROSTAT

EURYDICE

THE WORLD ECONOMIC FORUM
ILO

EURES (EURopean Employment Services)
CIA

O O O OO OO OO0 O0

e Néhany adatbazis
FELVETELI

DPR
Kompetenciamérés
PISA

TIMMS
EUROSTUDENT

O O O O O O
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Kutatasmoédszertan I1I. (I1. évf.)
Oktato: Dr. Demeter-Karaszi Zsuzsanna

A kurzus célja:

A kurzus célja, hogy a hallgatok megismerjék a kvalitativ kutatas alapelveit, modszertanat és az Atlas.ti
szoftver hasznalatat a kvalitativ adatok elemzésében. Az elsd alkalom a kvalitativ kutatas elméleti és
modszertani hatterére fokuszal, kiemelve a kiillonboz6é adatgyiijtési technikakat (interju, megfigyelés,
dokumentumelemzés). A mésodik alkalom az Atlas.ti hasznélatdnak gyakorlati bemutatasara épiil: a
résztvevok megismerik az adatok importalasat, kodolasat, memo-k és hélozatok létrehozdsat. A
harmadik alkalom a gyakorlati alkalmazasra helyezi a hangstlyt, ahol a hallgatok sajat kutatasi témaik
alapjan végeznek kvalitativ adatfeldolgozast az Atlas.ti segitségével. A kurzus végére a résztvevok
képesek lesznek oOnalléan kvalitativ adatokat elemezni, tematikus kategéridkat létrehozni és az
eredményeiket tudomanyos keretek kozott bemutatni. A tanulasi folyamat soran a gyakorlati példak és
interaktiv feladatok segitik a mélyebb megértést.

1. alkalom: Bevezetés a kvalitativ kutatdsba (a kvalitativ kutatds alapelvei, adatgytijtési
modszerek, a kvalitativ tervezés 1épései, kodolds és tematizalas elmélete)

2. alkalom: Az Atlas.ti hasznalata (szoftver kezelGfeliilete, adatok importalasa, szervezése,
kédolas, halozatépités)

3. alkalom: Gyakorlati alkalmazas (sajat adatok elemzése az Atlas.ti-ben, kodolas, tematizalas
adatokon, eredmények vizualizacioja)

Kovetelmények:

Sajat Atlas.ti projekt elkészitése az eldre meghatarozott 1épések mentén (dokumentumok importalasa,
dokumentumok csoportositasa, kodok 1étrehozasa, idézetek kodolasa, kodcsaladok 1étrehozasa, halozat
l1étrehozésa, adatlekérdezések), valamint az adatlekérdezések szovegesitése, modszertani fejezet ehhez
kapcsolodo részének megirasa.

Leadasi hatarido:
2026. januar 5.

Ajanlott irodalom:

e  Johnstone, B. (2000). Qualitative methods in sociolinguistics. Oxford University Press.
Mason, J. (2005). A kvalitativ kutatas. Joszoveg Mihely Kiado.
Kvale, S. (2005). Az interju. Joszoveg Mithely KFT.
Santha, K. (2006). Mintavétel a kvalitativ pedagdgiai kutatasban. Gondolat Kiado.
Corbin, J., & Strauss, A. (2008). A kvalitativ kutatas alapjai. L’Harmattan.
Santha, K. (2009). Bevezetés a kvalitativ pedagdgiai kutatas modszertanaba. E6tvos Jozsef Konyvkiado.
Santha, K. (2011). Abdukcié a kvalitativ kutatasban. E6tvos Jozsef Konyvkiado.
Kuckartz, U. (2014). Qualitative text analysis: a guide to methods, practice & using software.
Santha, K. (2015). Triangulacié a pedagogiai kutatdsban. E6tvos Jozsef Konyvkiado.
Susanne, F. (2019). Qualitative data analysis with Atlas.ti. SAGE.
Saldana, J. (2021). The coding manual for qualitative researchers.
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Szabadon valaszthato kurzusok

Kutatocsoport-munka

CHERD szeminarium
Oktato: Prof. Dr. Pusztai Gabriella

A doktoranduszok és doktorjeloltek egyik legfontosabb gyakorléhelye a Debreceni Egyetem
FelsOoktatasi Kutatd és Fejlesztd Kozpontja (CHERD-Hungary), mely nemcsak a fels6- hanem a
kozoktatas teriiletén végez kutatdsokat. A kutatasok masfél évtizede vizsgaljak az intézményi és
tanuloi/hallgatéi  dontéseket, nagymintds adatfelvételek és kvalitativ adatalkot6 —munka
eredményeképpen hatalmas adatanyag all rendelkezésre, melyhez a Kozpont altal beszerzett orszagos
¢s nemzetkozi adatbazisok tarsulnak. A Kozpont tudomanyos kutatasi és fejlesztési és innovacios
palyazatokon vesz részt, a kutatdi gyakorlat soran a doktoranduszok nemcsak alkotd részesei a
kutatdsoknak, hanem hazai és nemzetkdzi folyodiratokban és konferencidkon valdé megjelenésre is
felkésziiliink, s az itt végzett munka képezi tobb disszertacido magjat is.

Tanul6 kozosségek és innovaciok (Learnlnnov)
Oktatok: Prof. Dr. Kozma Tamds, Dr. Markus Edina

Cél

A Tanul6 kozosségek és tarsadalmi innovacidk (Learnlnnov) eddigi kutatds eredményeit felhasznélva
uj kutatasba (Kikbdl lesznek innovatorok?) kapcsolodhatnak be a kurzus résztvevoi. A fenntarthato
innovaciok és a tanulas Osszefiiggéseit vizsgald kutatas épit az elézményekre, amelyekben a tanuld
régiokat és kozosségeket részben statisztikai, részben pedig terepkutatds segitségével kivantuk
vizsgalni. A kurzus résztvevoi kézosen vizsgaljak az innovatorok palyafutasat és a (felndtt) tanulassal
val6 kapcsolataikat.

A Learnlnnov kutatasba bekapcsolodok lektoralt tanulményait a Régid és Oktatas c. sorozat XV.
koteteként jelentetjiik meg.

Tevékenységek
e A hallgatok a kutatas céljadhoz és résztémaihoz kapcsoléddan szakirodalmi feldolgozast
végeznek.

e az eldz6 kutatdsi szakaszban mar tapasztalatot szerzett hallgatok a korabban vizsgalt eseteik
alakulasat kovetik nyomon.

e Az 1j résztvevok ) eseteket vizsgalnak a LeaRn-kutatasban kialakitott kutatasi modszerekkel.
(Lasd az Irodalom meniipontot)

e Folkésziilés az ECER 2026 konferencian valo részvételre (szekciod szereplés).

Kovetelmények

e Terepmunka alapjan esettanulmany készitése kb 30e karakter terjedelemben
e Esettanulmany alapjan konferencia el6éadas készitése és bemutatasa
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A nemzedékek kozotti értékatadas és a jovotudatossag

Oktato: Prof. Dr. Pusztai Gabriella, Csok Cintia

Az értékek és a jovOorientacid szorosan Osszefonodnak: az értékek iranyt mutatnak az egyén és a
kozosség jovotervezésében, szlirdként segitik a lehetséges jovok kozotti valasztast, és motivacidt adnak
a célok eléréséhez. A generacidok kozotti értékatadas mindsége alapvetden befolyasolja a fiatalok
jovokeépeit, identitasat és tarsadalmi mobilitasat. Kiilondsen fontos ez a hatranyos helyzetli tanulok
esetében, akik szdméara a jovOorientacio fejlesztése hozzajarulhat az iskolai sikerességhez és a tarsadalmi
esélyegyenldséghez. A kutatas célja feltarni, hogy milyen egyéni, csaladi, iskolai és tarsadalmi tényezok
hatnak a jovotervezési képességekre, illetve hogyan segithetik pedagogiai intervenciok ezek fejlodését.
Emellett vizsgaljuk, hogy foképpen a globalizacié és a digitalizacid hatisara bekovetkezett a gyors
tarsadalmi atalakulds miként alakitja az értékek tovabbadasat és a fiatalok jovohoz valo viszonyat. A két
kutatasi irany 6sszekapcsolasa lehetdséget ad egy komplex, innovativ fejlesztoprogram kidolgozasara,
amely egyszerre tamogatja a jovéorientaciot és az értékek tudatos atadasat. szemeszter 6 feladatai: (1)
szisztematikus szakirodalmi attekintés készitése a jovdorientacid fogalmarol, fejlesztési lehetségeirdl
€s mérési modszereirdl, kiilonds tekintettel a hatranyos helyzetli tanulokra; (2) feltar6 interjuk készitése
tanulokkal, sziilokkel és pedagogusokkal a jovovel kapcsolatos elképzeléseikrol, tapasztalataikrol. A
kurzus soran a doktoranduszok aktivan részt vesznek az adatgytijtésben és az elemzésében.

Ajanlott szakirodalom

e  Ahvenharju, S., Minkkinen, M., & Lalot, F. (2018). The five dimensions of Futures Consciousness. Futures, 104, 1-
13. https://doi.org/10.1016/].futures.2018.06.010

e Ceglédi, T. (2018). Ugrodeszkan. Reziliencia és tarsadalmi egyenlétlenségek a felsdoktatasban. CHERD-Hungary.

e Inglehart, R. (1997). Modernization and Postmodernization: Cultural, Economic, and Political Change in 43
Societies. Princeton University Press.

e  Nurmi, J. E. (1991). How do adolescents see their future? A review of the development of future orientation and
planning. Developmental Review, 11(1), 1-59. https://doi.org/10.1016/0273-2297(91)90002-6

e  Pusztai, G. (2004). Kapcsolatban a jovével: Roma/cigany diplomasok palyafutasat tamogat6 eréforrasok. Valosag,
47(5), 69-84.

e  Schwartz, S. H. (2012). An Overview of the Schwartz Theory of Basic Values. Online Readings in Psychology and
Culture, 2(1). https://doi.org/10.9707/2307-0919.1116

e  Zimbardo, P. G., & Boyd, J. N. (1999). Putting time in perspective: A valid, reliable individual-differences metric.
Journal of Personality and Social Psychology, 77(6), 1271-1288. https://doi.org/10.1037/0022-3514.77.6.1271

Elkotelezodés és eredményesség a sportban

Oktato: Dr. Kovacs Karolina Eszter

A kurzus célja a sport melletti elkotelezodés legmagasabb szintjének, a sportperzisztencia jelenségének
¢s a ra hato faktoroknak a feltarasa. A sportperzisztencia egy végtermékként tekintheté a
sporteredményesség ¢és az elkotelezodés vonatkozasaban. Olyan személyiségvondsokat és
eredményességi mutatokat feltételez, melyek alapjan a személy nem egyszeriien kitart a
sporttevékenység mellett, hanem mindségileg kotelezodik el. Ezt a magatartast és eredményességet
takarja a sportperzisztencia. A félév soran megnézziik, mi a sportperzisztencia hozzaadott értéke, miben
tobb mint a sportmotivacid, milyen faktorok hatnak alakuldsara és hogyan illeszthet a résztvevok
kutatasi teriiletéhez. A Sportperzisztencia kutatocsoporttal torténd egyiittmiikodés keretein belill a
résztvevOk lehetdséget kapnak a sportperzisztenciat meghatarozé individualis, mikro-, exo- és
makrorendszer-szintli faktorok szerepének elemzésére Bauman és munkatarsai (2012) sportra adaptalt
okoldgiai modelljére alapozva egy kvantitativ kutatasi adatbazis felhasznalasan keresztiil (N=1105). A
kutatocsoport masik aktualis kutatidsa egy sportperzisztencia tréning eredményességének vizsgalata,
amely soran egy 6 blokkbol allo, elméleti és gyakorlati ismeretanyagokat is magaba foglalo
tréningcsomag tesztelésére keriil sor, randomizalt kontrollalt kutatasi keretek kozott. A tervezett
tematika alapjan a félév végére (legalabb) egy, a résztvevokkel kozos tanulmany készitése a cél, amelyet
egy Ql-es szinvonall folydiratban terveziink publikalni.
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Ajanlott irodalom:

e Bauman, A. E., Reis, R. S., Sallis, J. F., Wells, J. C., Loos, R. J., & Martin, B. W. (2012). Correlates of physical
activity: Why are some people physically active and others not? The Lancet, 380(9838), 258-271.
https://doi.org/10.1016/S0140-6736(12)60735-1

e (Clancy, R. B., Herring, M. P., Maclntyre, T. E., & Campbell, M. J. (2016). A review of competitive sport
motivation research. Psychology of Sport and Exercise, 27, 232-242.
https://doi.org/10.1016/j.psychsport.2016.09.003

e Jdesaar, H., Hein, V., & Hagger, M. S. (2011). Peer influence on young athletes’ need satisfaction, intrinsic
motivation and persistence in sport: A 12-month prospective study. Psychology of Sport and Exercise ,12, 500-508.

e  Koviacs, K. (2022). Sportolé campus—Eredményes hallgato? CHERD.

e  Kovacs K. E. (2021). A sportperzisztencia vizsgalata az egészség, kapcsolati halo, motivacio és tanulmanyi
eredményesség fliggvényében. Iskolakultira, 31(5), Article 5. https://doi.org/10.14232/ISKKULT.2021.05.55

e Kovacs K. E., & Csukonyi C. (2024). A sportperzisztencia vizsgalata. In J. Langerbé Bucgwald, I. Koés & G.
Velics (Eds.), Az oktatas hatardimenzioi. (Budapest-Debrecen). Debreceni Egyetemi Kiado - Magyar Nevelés- és
Oktataskutatok Egyesiilete.

Kurzus id6pontja: megbeszélés alapjan

Kutatasi- és tudomanyszervezesi keszsegsfejles

Szakirodalmi olvaso szeminarium
Oktato: Prof. Dr. Kozma Tamads

Cél
e A neveléstudomany / oktatdskutatds néhany vezet6 folyoiratanak folyamatos figyelemmel
kisérése
e A szaknyelvi szokincs gazdagitasa
e Az elektronikus folyoirat hozzaférés és adatbazisok ismerete és hasznélata
e Gyakorlas a folydiratok ismertetésében (szoban és irasban)

Anyag

A kovetkezo6 folyoiratok keriilhetnek ismertetésre (amennyiben elérhet6k az EISz-ben vagy a JStore-
ban)

Review of Educational Research

International Journal of Educational Development

Harvard Educational Review

Comparative Education

International Review of Education

International Higher Education

European Education

OA (szabad hozzaférésii) digitalis folyoiratok
https://docs.google.com/document/d/1UOW;jFkTk3zZglYhw7eaGdOXRq2tjlwqIIURMNIJdfB
xU/edit

Teljesités
Rendszeres, aktiv részvétel a foglalkozasokon
Folyoirat évfolyam ismertetése mintegy 20 000 karakterben

Erdeklédési kor
o doktori hallgatok (valaszthat6, 6sztondijasoknak ajanlott!)
e magiszteri hallgatok (valaszthato)
e minden érdeklddo ("open access")

Hely, id6
Utemezés szerinti daitumokon (10/14, 11/18, 12/9) 14.00 - 15.30 6ra kozott
Személyesen és sziikség esetén online
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Elektronikus kiadvanykészités a HERJ példajan

Oktato: Prof. Dr. Kozma Tamds, Dr. Sebestyén Krisztina

Leiras

A hallgatokkal megismertetjiik a tudomanyos szoévegek elektronikus publikaldsdnak lehetdségeit és a
publikalds munkafolyamatat. A kurzus résztvevoi gyakorlati tapasztalatokra tesznek szert a HERJ
(Hungarian Educational Research Journal https://akjournals.com/view/journals/063/063-overview.xml)
aktudlis szamainak létrehozasdban. A foglalkozdsok az Akadémiai Kiado kozremiikodésével
szervezzik.

Cél

a) bevezetés az elektronikus folyoiratok készitésébe

b) ismerkedés az Akadémiai Kiado szovegkezeld rendszerével és munkaszervezésével

c) szovegek elektronikus formatumu 6sszeallitasa a doktori programhoz és DETEP-hez kapcsolodva
d) a hallgatok bevonédsa a HERJ szerkesztdségének tevékenységébe

Munkaszakaszok

a) Tajékozodas a szerkesztendd lapszamokrol. Jo példak elektronikus kiadvanyokra, folyodiratokra
(kiadott anyagok tanulméanyozasa). A haszndlt technikai megoldds tanulmanyozasa (az AK
kozremiikodésével).

b) A lapdizajn esetleges kdzos atalakitasa, az elektronikus feliilet véglegesitése.

c) A szerkesztési folyamat megismerése. A szerkesztési munka megkezdése: formai javitasok.

d) A szerkesztési folyamat tartalmi fazisa: nyelvi ellenérzés, lektoraltatas, a korrekciok elvégzése, végiil
a szovegek el0készitése a megjelenésre).

e) Elokészités a publikalasra: a nyomtatasi formatum kialakitésa, illetve az elektronikus megjelenés.

A szemeszter specialis foladatai

a) Nemzetkozi kapcsolatépités, 0j tematikus szamok (Kozma Tamas)

b) Szamok 6sszedllitasa és figyelemmel kisérése (Fehérvari Aniko & Sebestyén Krisztina)

¢) Sajat iras készitése és annak alapjan a szerkesztési tevékenységek folyamatanak figyelemmel kisérése
(Sebestyén Krisztina, Biikki Eszter & Sitku Krisztina)

d) Social media feliiletek (Facebook, Twitter, Academia.edu) menedzselése (Kocsis Zsofia)

Tevékenységformak
a) részvétel a szerkesztési munkalatokban
b) személyes megbeszéléseken a technikai problémak megvitatasa

Kovetelmények
a) a késziilo folyoiratszamok kialakitasaban val6 részvétel
b) a szerkesztési folyamat pontos kdvetése a megadott technikai apparatussal

1dé, hely
Utemezés szerint, két hetente csiitortokon 8.00-9.00 (GMeet)

Publikacio elokészitd szeminarium (CEJER)

Oktato: Prof. Dr. Pusztai Gabriella, Dr. Demeter-Kardszi Zsuzsanna

A Kkurzus célja a tudomanyos szovegalkotas kritériumait meghatarozé alapelvek megismerése és
alkalmazasa, valamint az ennek megfelel6 szovegalkotas és szerkesztés gyakorldsa. A szeminarium
gyakorlatorientalt. A Debreceni Egyetem Kiadd felkérésére nemzetkozi folyoirat miikodik Central
European Journal of Educational Research (CEJER) néven. A kurzus munkajaban résztvevo
doktoranduszok részt vesznek a Kiado feliiletén (https://ojs.lib.unideb.hu/CEJER) elérheté online
periodika kovetkez6 szamanak szerzdi és szerkeszt6i munkalataiban.
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Ajanlott irodalom:

e Bayley, S. (2011). AcademicWriting: A Handbookfor International Students. London: Routledge.

e  Csermely P. & Gergely P. & Koltay T. & Té6th J. (1999). Kutatas és kozlés a természettudomanyokban. Budapest:
Osiris.
Csomos Gy. (2016). A magyarorszagi tudomanyos publikalas néhany sajatossaga. Magyar Tudomany, 177, 226-235.
Gyurgyak J. (1997). Szerkesztok és szerzok kézikonyve. Budapest, Osiris.
Kiss L. L. (2011). A tudomanyos kozlés miivészete. Magyar tudomany, 172 (6) 734-737.
Leki, I. (1998). AcademicWriting: ExploringProcesses and Strategies. Cambridge University Press.

Disszeminacios tevékenység
Oktato: Prof. Dr. Pusztai Gabriella, Csok Cintia

A kurzus célja: Egy kutatas soran folyamatos feladat a disszeminacios tevékenység, melynek keretében
a kutatasi projektek soran végzett tevékenységek bemutatdsat, rész- és Osszefoglald eredmények
terjesztését tervezi meg és végzi el a kutatdcsoport. A disszeminacié a kutatds finanszirozdjanak
szemsz0gébol, szitkebb értelemben a kutatasra forditott emberi és anyagi er6forrasokkal valé hatékony
gazdalkodas atlathatova tételét jelenti, azonban szélesebb értelemben a tudomanyos tevékenység
részleteinek és eredményeinek a szakmai k6zosség és a kozvélemény szdmara térténé kommunikalasat,
hagyomanyos és uj formaban valdo megosztasat értjik a kifejezésen. Disszeminacios tevékenység
kreditek fejében a doktoranduszok a csoportos kutatdbmunka eredményeinek népszeriisitése érdekében
disszeminacios stratégia formalodasdhoz jarulnak hozza, az eredmények kreativ és hatékony
megosztasadnak tervét dolgozzak ki, majd a tervezett feladatok végrehajtasaban 6nalloan részt vallalnak.

Hatasmeérés az oktataskutatasokban

Oktato: Dr. habil. Fényes Zsuzsanna Hajnalka

A tantargy keretében a doktoranduszok, amennyiben sajat kutatasukban kisérleti modszert alkalmaznak,
vagy un. természetes kisérletek jelennek meg disszertaciojukban (projektek, tovabbképzések,
felzarkoztatd programok, oktataspolitikai beavatkozasok...), megtudhatjak, hogyan mérheté meg
modszertanilag korrekten ezen beavatkozasok hatasa. Ennek ismeretében, ha késobb forrast akarnak
szerezni (palyazni akarnak), feltiintethetik, hogy eddigi projektjeiknek, beavatkozasaiknak milyen
mérhetd (reményeink szerint pozitiv) hatasa volt. A kurzus soran szo6 lesz a hatasvizsgalat és értékeld
kutatasok kiilonbségeirdl €s altalanos jellemzoirdl, az eldzetes és utdlagos hatasvizsgalatrol, a klasszikus
kisérleti modszerrdl és annak korlatairdl, és végiil a kvazi-kisérleti modszerekrol.

Szamonkérés: személyes egyeztetés szerint.

Kotelezo irodalom:
e Babbie, Earl (2003): A tarsadalomtudomanyi kutatas gyakorlata. Balassi Kiad6, Budapest: Kisérleti modszer 249-
272, Ertékel6 kutatasok 381-410.
e Sagi Matild, Szé&ll Krisztian (2015): Hatasvizsgalatok alapszintli kézikdnyve. Modszertani segédkonyv
oktataspolitikusok szamara (Internetrdl letolthetd)
e  Major Klara (2013): Hatasvizsgalati kézikonyv, 1. kotet: Hatasvizsgalat elemzoknek (Internetrdl letolthetd)
Ajanlott irodalom a tarsadalmi hatds mérésérol:
e  Kormos Déra (2017: szakdolgozat, Corvinus Egyetem): Hogyan mérhet6 pontosan és torzitatlanul a tarsadalmi hatas?
Modszertani ajanlasok és azok gyakorlati megvalositasa a magyar nonprofit szektorban (Internetr6l letdlthetd)
e  Bako Csaba (2022): A tarsadalmi hatasmérésrdl. A civil-nonprofit szervezetek korében végzett hatasmérési projektek
alapjan. Onkéntes Szemle 2(3), 30-57. https://doi.org/10.53585/0nkSzem.2022.3.30-57 (internetrél letdlthetd)
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Adatelemzési gyakorlatok - SPSS, R
Oktato: Dr. Takdcs Péter

Leiras: A kurzus célja betekintést nyujtani azokba az elemzési modszerekbe, amelyek alkalmasak a
mintavételbdl szarmazo adatok redukdldsdra és tobb valtozd kapcsolatrendszerének mélyebb
vizsgalatéra.

Alkalmazott szoftverek: SPSS, R
Kovetelmény: irasbeli beszamolo - értékelés Gtfokt skalan

Ajanlott irodalom:
e  Reiczigel Jen§ — Harnos Andrea — Solymosi Norbert (2018): Biostatisztika nem statisztikusoknak. 2. kiadas. Pars
Kft., Nagykovacsi, ISBN 978 883339 8 3
e  Barna Ildik6 — Székelyi Maria: Tulélokészlet az SPSS-hez. Tobbvaltozos elemzési technikarol tarsadalomkutatok
szamara. Typotex Kft., 2002, ISBN-13 978-963-9326-42-2, ISBN-10 963-9326-42-9
e Miinnich Akos, Nagy Agnes, Abari Kalman. Tobbvaltozos statisztika pszichologus hallgatok szamara. Bolcsész
Konzorcium, Debrecen, 2006. (http://psycho.unideb.hu/statisztika), ISBN 963 9704 04 0

Konferenciaszervezés

Oktato: Dr. habil. Buda Andras

A kurzuson a résztvevok megismerik a jelenléti és az online konferencidk szervezésével kapcsolatos
feladatok minden 1épését a kezdetektdl egészen a lebonyolitassal kapcsolatos teenddkig. Nem csak
elméleti ismereteket kapnak, hanem gyakorlati ismereteket is szereznek ezen a teriileten, tevékenyen
vesznek részt valamilyen konferencia (P1. OIP, HUCER, Kiss Arpad Emlékkonferencia) szervezésében
¢és/vagy lebonyolitasaban.

Angol nyelvii tarsalgasi gyakorlat

Oktato: Dr. Novak Ildiko

A Kkurzus célja: A hallgatok angol nyelvii beszédkészségének fejlesztése. A kurzus egyfeldl hétkoznapi
beszédszituaciok gyakorlasaval fejleszti a hallgatok készségét, emellett a tudomanyos élet soran
felmeriilé beszédszituaciokra késziti fel a hallgatokat. Javasolt azon hallgatoknak, akik nyelvtudasukat
frissiteni szeretnék.

A kurzus teljesitése: Aktiv oOrai részvétel és a kijelolt szavak, kifejezések elsajatitdsa, mely heti
rendszerességgel tesztelésre kertil.

Conference Tandem

Oktato: Dr. Erdei Gabor

A Konferencia tandem kurzus bevezetést nytjt a nemzetkozi team munkak vilagaba. Kizarolag eltérd
anyanyelvet hasznalo doktoranduszok nemzetkdzi parok jelentkezhetnek. A paros felkésziil egy kozos
konferencia-el6adasra. A konferencia-eldadas absztraktjat és diabemutatdjat alkotjak meg a félév soran.
Az 6szi szemeszter végén az absztraktot a kurzusvezetok jovahagyasaval benyujtjak a HUCER vagy az
ECER konferenciara, tavaszi szemeszterben pedig az ONK-ra.

Ajénlott szakirodalom:
Becker, L. 2014. PresentingY our Research: Conferences, Symposiums, PosterPresentations and Beyond. London: Sage
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Tematikak

FOXR

I1I. évfolyam szamara

Kutatasi szeminarium
Oktato: Prof. Dr. Fonai Mihaly

A kutatasi szeminarium célja kettds. Egyrészt a doktorandusz altal végzett (empirikus, dokumentativ,
levéltari stb.) kutatds eredményeit elemz6, publikalasra eldkésziiletben 1évé tanulmanyszoveg és az
ennek alapjan késziilt 0sszefoglald eldadas elsddleges prezentalasara teremt alkalmat. Masrészt a
szeminarium a tudomanyos vitdk koreografidja szerint épiil fel, melynek része az opponensek
véleményének ismertetése, a vita valamint a vita sordn felmeriilt kérdésekre vald valaszadds. A
szeminariumon bemutatott kutatdsi probléma és részeredmény expondlasa utan a szemindrium
valamennyi résztvevlje hozzaszol és véleményt nyilvanit. A szemindrium nemcsak maganak a
probléménak az elemzése, hanem a réla folyo vita, az abba vald bekapcsolddas, a kdzos gondolati és
verbalis épitkezés élménye és tovabb inspirald hatasa. Osszességében a szeminirium célja olyan
készségek és technikak formalasa, amelyekkel a hallgatd képes sajat kutatdi véleményét képviselni és
sajat allaspontjat megvédeni, masok allaspontjat megérteni és a kutatotarsak javaslatait hasznositani. A
szemindrium alapvetd hozzajarulds ahhoz is, hogy a hallgat6é folkésziilhessen a majdani tézisvédésre,
illetve disszertacidja nyilvanos vitajara.

Kutatasmodszertan gyakorlat

Oktato: Dr. habil. Kovacs-Nagy Klara

A kurzus célja, hogy a doktoranduszok eddigi ismereteire alapozva gyakoroljak az alapveto statisztikai
eljarasokat. Kitérlink a kutatasi kérdések, hipotézisek megfogalmazasra és tesztelésére kiilon hangsulyt
fektetve arra, hogy az egyes kérdéseket hogyan kell megfogalmazni a kérdéivekben, s hogyan kell olyan
valtozokka alakitani, amelyek lehetdvé teszik a kutatasi kérdések és hipotézisek statisztikai tesztelését.
A kurzus tovabbi célja, hogy a doktoranduszok megismerjék és elsajatitsak olyan adatredukcios
eljarasok hasznalatat, melyek segitségével kevesebb valtozdval tudnak majd dolgozni a tovabbi
Osszefiiggések (egy és tobbvaltozos elemzések) tarhatok fel. Ebben a félévben a fékomponens-, faktor
¢s klaszteranalizis modszereivel ismerkediink meg és a megadott adatbazis segitségével fogjuk
gyakorolni. Kitériink arra is, hogy a létrejott valtozokat hogyan lehet bevonni a kétvaltozos elemzésekbe.

Tematika

Minta, reprezentativitas, szignifikanciaszint, statisztikai analizisek fogalmai és jelentdségiik. Egy- és
tobbvaltozos elemzések futtatasa és értelmezése a HERD 2012 és — amennyiben van — egy sajat kutatas
adatain.

Oktatasi forma
A kurzus jelenléti formaban valdsul meg, s mutatja az elemzések menetét a kiildott adatbazison.

Szamonkérés: A kurzus soran megtanult modszerek alkalmazasaval rovid (kb. 8-10 oldal), gyakorlo
jellegli publikacié (az Educatio folyoirat Kutatds kozben rovataban megjelent irasokhoz hasonldan)
készitése szabadon valasztott téma alapjan. Hatarid6: 2026. januar 15. Sajat adatbazis esetén lehetdség
van online konzultaciora az elemzések lefuttatdsahoz és értelmezéséhez.

Sziikséges eszkozok: a kurzus hatékony teljesitéséhez az orakra internettel és SPSS programcsomaggal

ellatott laptopon kell dolgozni. Az orai feladatok megoldasahoz a HERD 2012 adatbazist Kovacs
Klaratol sziikséges elkérni az els6 eldadas el6tti héten.

29



Ajanlott irodalom
e  Babbie, E.2003. A tarsadalomtudomanyi kutatas gyakorlata. Budapest, Balassi Kiado.
e Moksony Ferenc 2018. Gondolatok és adatok: tarsadalomtudomanyi elméletek empirikus ellendrzése. 3. bdvitett
kiadas. Budapest: Budapesti Corvinus Egyetem.
e  Sajtos Laszlo — Mitev Ariel 2007. SPSS Kutatasi és adatelemzési kézikonyv. Alinea Kiado, Budapest.
e  Székelyi Maria — Barna Ildiké 2002. Tulélokészlet az SPSS-hez Tobbvaltozds elemzési technikakrol
tarsadalomkutatok szamara Budapest, Typotex Kiado.

Adatbazis bemutatas 1.

Oktato: Dr. Ceglédi Timea

A Kurzus célja: A szemeszter soran a doktoranduszok a disszertacio elemzd fejezeteinek alapjat képezo
adatfelvétel, adatrogzités €s az adatbazis €épités munkalatait végzik a kutatasi tervnek megfelelGen,
melynek produktuma egy adatbazis. Az adatbazis jelentése: Egymassal 0sszefliggd kutatasi adatok
Osszegyljtése, elére meghatarozott modon és logikai rendszer szerint, az Osszetartoz6 adatok eredeti
kapcsolatait tiikrozve. A kutatasi teriilettdl fliggden a kvantitativ adatokat, széveges dokumentumokat,
forrasokat rendszerezd adatbazis késziilhet SPSS, STATA, SAS, R, MAXQDA, ATLAS.ti, Zotero,
Paper3 és tovabbi szoftver segitségével. Az oktatdskutatdsban gyakran hasznalt masodlagos adatelemzés
esetén az eredeti adatbazis/ok elemzésre elokészitett verzidjat tekintjiik a doktorandusz adatbazisanak.

A kurzus teljesitésének feltétele, hogy a doktoranduszok a szemeszter végén bemutassak 1) az
adatbazisukat, valamint 2) irasban (min. 5-10 ezer karakter terjedelemben) Gsszefoglaljak adatbazisuk
mindségi és mennyiségi paramétereit. Ebben fontos: 2.1) Leirni az adatbézis 1étrejottének gyakorlati
1épéseit, a 1épések mogott allo kutatdi dontéseket €s azok indoklasat. 2.2) Tovabba fejtsék ki, hogy a
megvalésitott adatbazist mennyiben tartjak megfelelonek az elemzés elvégzéséhez (kiemelve az adatok
tudomanyos értékét és a limitaciokat egyarant). 2.3) Fontos eben az 5-10 ezer karakter terjedelmii
irasban tovabba részletesen bemutatni az alapsokasagot nemzetkdzi vagy orszagos teljeskori adatok
alapjan (pl. OECD, EU, KSH, OKM, OH, KIR, FIR nyilvanos vagy kutatasra elkérheté adatbazisai).
2.4) Sziikséges kitérni a mintavétel leirasara is (mintavételi keret, rendelkezésre allo listak jellemzoi,
rétegek, mintavételi metddus, véletlenszeriiség biztositasanak modja vagy elvetésének alapos indoklasa
stb.). 2.5) Mindezek alapjan kérjiik elhelyezni az adatokat az alapsokasagban (egymas mellé téve a minta
¢s az alapsokasag fébb ismérveit), s kitérni az altalanosithatosag kérdésére.

2.6) Ugyancsak fontos elhelyezni az adatokat térben és idoben: Nemzetkozi €s hazai viszonylatban az
adatfelvétel milyen el6zményei ismeretesek (korabbi adatfelvételek a témaban); hogyan illeszkednek az
értekezésben hasznalt adatok a hasonld nemzetkdzi és hazai vizsgalatok soraba. 2.7) A benyujtott
szoveges Osszefoglalonak min. 3 modszertani szakirodalmat kell tartalmaznia, amely megalapozza a
hasznalt mddszertani eljarasokat és azok tudomanyos elnevezéseit, s alatimasztja a kutat6i dontéseket.

Az adatbazis ES az 6sszefoglald benyujtasanak tovabbi feltétele, hogy 3) a témavezetd egy sajat maga
altal szabadon megszovegezett dokumentumban alairasaval ellenjegyezze az adatbazis hitelességét és
mindségi megfeleloségét.

Benyujtas hatarideje: 2026. januar 8. (t.cegledi@gmail.com)

Benyujtando csatolmanyok: 1) Az adatbazis; 2) az adatbazist bemutat6 5-10 ezer karakter hosszisagu
szoveges Osszefoglald (amely tartalmazza a fenti 2.1-2.7 pontokat); 3) az adatbazis hitelességét és
mindségi megfeleldségét ellenjegyz6 témavezetdi nyilatkozat

Ajanlott szakirodalom:

e  American Psychological Association (2020). Publication manual of the American Psychological Association 2020:
the  official guide to APA style (7th ed). American  Psychological  Association.
https://rauterberg.employee.id.tue.nl/lecturenotes/APA-style-2020.pdf

e A CHERD-Hungary korabbi kutatasainak elemzései: https://cherd.unideb.hu/

e A DE BTK Nevelés- ¢s Miivelddéstudomanyi Intézet valamint a Humantudomany Doktori Iskola Neveléstudomanyi
Programjanak Tudomanyetikai Bizottsaga: Etikai iranyelvek és utmutat6 az etikai jovahagy6 nyilatkozat kiadadsahoz
https://humandi.unideb.hu/sites/default/files/upload documents/elvekutmutatolvaltozat 0.docx

e BABBIE, EARL (2005). A tarsadalomtudomanyi kutatas gyakorlata. Balassi Kiad6, Budapest

e  Charmaz, K. (2006). Constructing grounded theory. Sage Publications.
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Corbin, J., & Strauss, A. (2008). Basics of Qualitative Research (3rd ed.): Techniques and Procedures for Developing
Grounded Theory. SAGE Publications, Inc. https://doi.org/10.4135/9781452230153

Creswell, John W. (2012). Educational research. Pearson.

Csikos Csaba (2020). A neveléstudomany kutatdsmddszertananak alapjai. ELTE E6tvos Kiadd. Budapest

Dusa Agnes Réka (szerk.): Pedagogusok kutatasi kozremitkodésre valé felkészitése Modszertani tankonyv.
Debrecen.

Falus Ivan & Oll¢ Janos: Statisztikai modszerek pedagogusok szamara

Glaser, B. G., & Strauss, A. L. (2017). The Discovery of Grounded Theory: Strategies for Qualitative Research.
Routledge. https://doi.org/10.4324/9780203793206

Johnson, R. B., & Christensen, L. (2019). Educational research: Quantitative, qualitative, and mixed approaches.
Sage publications.

Magyar Tudoméanyos Akadémia (2010). Tudomanyetikai Ko6dex. Budapest

Sajtos Laszld, Mitev Ariel: SPSS kutatasi és adatelemzési kézikonyv. Alinea Kiado, 2007

Adatfelvételi menedzsment, kutatasszervezés

Oktato: Prof. Dr. Engler Agnes

A kurzus célja: A kurzus a doktori kutatomunkahoz kivan segitséget nyujtani. A dolgozat empirikus
részén dolgozva a doktoranduszok egy komoly kutatasi folyamat mérfoldkdvein haladnak végig, kezdve
a kutatas megszervezésétol, az adatfelvételen at az adatok elemzéséig és disszeminalasaig. A kurzus
elsdsorban nem kutatasmodszertani ismereteket kivan nyujtani, hanem az adatfelvétel sikeres és
hatékony végrehajtasat igyekszik segiteni. Az adatfelvétel menedzselése soran azonositjuk azokat a
1épéseket, ahol kiemelten fontos a kutatdsszervezés, majd altaldnossagban, illetve egyedi eseteket is
vizsgalva koriiljarjuk a szervezési feladatokat, kockazatokat, esetleges akadalyokat.

Ajanlott irodalom:

Prusan, P. Research Methodology. Springer International Publishing AG, 2016.

Jonker, J., Pennink, B. The Essence of Research Methodology. Springer International Publishing AG, 2009.
Dawson, C. Introduction to Research Methods. Little, Brown Book Group, 2019.

Babbie, Earl: A tarsadalomtudomanyi kutatas gyakorlata. Budapest, Balassi Kiado, 2003.

Héra Gabor - Ligeti Gyorgy: Modszertan. A tarsadalmi jelenségek kutatasa. Budapest, Osiris Kiado, 2005.

31



Tematikak
TOXR

IV. évfolyam szamara

Kutatasi szeminarium
Oktato: Prof. Dr. Pusztai Gabriella

A kutatasi szeminarium célja kettds. Egyrészt a doktorandusz altal végzett (empirikus, dokumentativ,
levéltari stb.) kutatds eredményeit elemz6, publikalasra eldkésziiletben 1évé tanulmanyszoveg és az
ennek alapjan késziilt 6sszefoglald eldadas elsddleges prezentdldsara teremt alkalmat. Masrészt a
szemindrium a tudomanyos vitdk koreografidja szerint épiil fel, melynek része az opponensek
véleményének ismertetése, a vita valamint a vita soran felmerilt kérdésekre valo valaszadas. A
szemindriumon bemutatott kutatasi probléma és részeredmény exponalasa utan a szeminarium
valamennyi résztvevdje hozzaszol és véleményt nyilvanit. A szemindrium nemcsak maganak a
problémanak az elemzése, hanem a réla folyo vita, az abba vald bekapcsolddas, a kdzos gondolati és
verbalis épitkezés élménye és tovabb inspirald hatdsa. Osszességében a szemindrium célja olyan
készségek és technikak formalasa, amelyekkel a hallgatd képes sajat kutatdi véleményét képviselni és
sajat allaspontjat megvédeni, masok allaspontjat megérteni és a kutatotarsak javaslatait hasznositani. A
szeminarium alapvetd hozzajarulas ahhoz is, hogy a hallgato folkésziilhessen a majdani tézisvédésre,
illetve disszertacidja nyilvanos vitajara.

Kutatasmodszertan gyakorlat
Oktato: Dr. Dusa Agnes Réka

A kurzus soran tovabb mélyitjiikk a doktoranduszok el6zo félévekben szerzett, elsdsorban tobbvaltozos
eljarasokhoz kapcsolddo, illetve kétvaltozos Osszefiiggéseket vizsgald elemzési eljarasokrol szerzett
tudasat. A kurzus célja, hogy a doktoranduszok egyediil tudjanak boldogulni a vizsgalati kérdéseikhez
sziikséges modszertani eljarasokban, s értelmezni tudjak a kapott eredményeket.

A kurzus menete: A félévben harom alkalommal fogunk talalkozni. Elére megbeszélt beosztas alapjan
haladunk, a félév soran mindenki bemutatja az adatbazisat és kdzdsen végezziik az elemzéseket SPSS
programban. A megbesz¢lés elott mindenkinek meg kell fogalmaznia a sajat kutatasi kérdéseit, s
meghatarozni a vizsgalt valtozokat, lehetdség szerint el kell késziteni a valtozokat az elemzések
futtatasahoz.

1. alkalom: mindenki bemutatja a sajat kutatdsi témajat, kutatasi kérdéseit, hipotéziseit
(maximum 5 percben!), s hogy ehhez milyen kérdéivet és valtozokat hasznal, hogyan all az
adatfelvétel, milyen éallapotban van az adatbazis, eddig milyen elemzéseket végzett, mi okoz
problémat, miben kér segitséget (szintén fejenként maximum 5 perc). Megbeszéljiik, ki mikor
,,ad eld”.

2. alkalom: 3-4 {6 adatbazisat atnézziik, a kért futtatasokat elvégezziik, a kapott eredményeket
egyiitt elemezziik.

3. alkalom: 3-4 {6 adatbazisat atnézziik, a kért futtatasokat elvégezziik, a kapott eredményeket
egyiitt elemezziik.

Szamonkérés: A kurzus soran megtanult modszerek alkalmazasaval modszertani dolgozat készitése (az
Educatio folyoirat Kutatas kdzben rovataban megjelent irasokhoz hasonldan), mint az elmult félévben.

Sziikséges eszkozok: internettel és SPSS programcsomaggal ellatott laptop.
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Ajanlott irodalom:

e  Babbie, E.2003. A tarsadalomtudomanyi kutatas gyakorlata. Budapest, Balassi Kiado.

e  Moksony Ferenc 2006. Gondolatok és adatok: tarsadalomtudomanyi elméletek empirikus ellendrzése. Budapest,
Aula.

e  Pallant, Julie 2005. SPSS SURVIVAL MANUAL. Allen & Unwin,Sydney

e  Sajtos Laszlé — Mitev Ariel 2007. SPSS Kutatasi és adatelemzési kézikonyv. Alinea Kiadd, Budapest.

e Székelyi Miaria — Barna Ildiké 2002. Tulélokészlet az SPSS-hez Tobbvaltozos elemzési technikakrol
tarsadalomkutatok szamara Budapest, Typotex Kiado.

Tablazat- és abrajegyzék bemutatas
Oktato: Dr. Ceglédi Timea

A Kkurzus célja: A kiilonboz6 adatbazisok elemzése adatelemzd szoftverekkel (SPSS, STATA, SAS, R,
MAXQDA, ATLAS.ti stb.) torténik, azonban az eredmények szemléletes és szakszer{i bemutatasa ujabb
feladatot jelent a doktoranduszoknak. A tablazatok és abrak szerves részét képezik a disszertacionak,
Osszefoglaljak a bemutatni kivant adatokat, és vizualizaljdk a részletes adatokat, bonyolult
Osszefiiggéseket, rejtett mintazatokat és trendeket. A megfeleléen megvalasztott tablazat és abra
tomorebbé teszi a disszertaciot, tehat nem redundans, rovidebb idé alatt befogadhatd nagyobb
mennyiségli informdciot kozol, segiti az eredmények értelmezését, vilagos, Aattekinthetd. A
szovegszerkeszté szoftver (pl. MS Word) segitségével beépitett tablazat- és abrafeliratokat helyeziink
el, minden tablazatra és abrara kereszthivatkozassal hivatkozunk az elemzé szOvegrészben, majd
tablazat- és abrajegyzéket készitiink a disszertdciohoz. A kurzus teljesitésének feltétele, hogy a
doktoranduszok a szemeszter végén bemutassak a tablazat- és dbrajegyzékiiket a disszertaciéo empirikus
fejezeteiben szerepeltetni kivant tablazatokkal és abrakkal. A tablazatok és abrak: (1) formailag
egységes stilustiak legyenek; (2) méretiik a tartalmassaguk 6sszhangban alljon; (3) szolid, esztétikus
szinvalasztas jellemezze Oket; (4) cimiik és feliratozasuk a szovegkornyezet nélkiil is informativ és
érthetd legyen (pl. mindig legyen megjelolve a mértekegység); (5) a tablazatok és abrak alatti rovid
megjegyzések tomoren értelmezzék a tablazatban vagy az abraban megjelend, statisztikai eljarasokra
utald jelzéseket, roviditéseket; valamint (6) feliratuk tartalmazza a forrasként felhasznalt adatbazis
azonositd adatait (nevét, keletkezésének évszamat); (7) Osszességében feleljenek meg az APA7
tablazatokra és abrakra vonatkoz6 formai és tartalmi elvarasainak.

A tablazat- és abrajegyzék benyujtasanak hatarideje: 2026. januar 8. (t.cegledi@gmail.com)

Ajanlott szakirodalom:

American Psychological Association (2020). Publication manual of the American Psychological Association 2020: the official
guide to APA style (7th ed.). American Psychological Association. https://rauterberg.employee.id.tue.nl/lecturenotes/ APA -
style-2020.pdf

Cikkiras modszertana
Oktato: Dr. habil. Fényes Zsuzsanna Hajnalka

A kurzus célja, hogy magyar nyelven eldkészitsiink egy Scopus altal jegyzett folyodiratba szant cikket.
Els6sorban a tartalmi elemekre fokuszalunk, de meg kell jel6lni a megcélzott folyoirat nevét is annak
pontositasara, hogy a kivalasztott folydiratban milyen cikkek és milyen formaban jelennek meg, és
illeszkedik-e a folyoiratba a cikk.

A kurzus soran a doktoranduszok bemutatjak a publikalasra kivalasztott cikkiik elsd verziojat magyar
nyelven, diaval kisért eldadas formajaban. A cikkbemutatas eldtt 10 nappal az eldadok megosztjak a
cikkik aktualis verziojat az oktatdval és doktorandusztarsaikkal. Az eléadas utan pedig javaslatokat
kapnak a cikk véglegesitésére. Megfelel6 (ql-q4) folyoiratokat a Scimago feliileten lehet keresni, s a
cikk megosztott verzidjan ennek nevét is sziikséges feltiintetni.

Az elGadas és a vita utan a doktoranduszok véglegesitik a cikket, és a félév végén erre jegyet kapnak.
Amennyiben nem sikeriilt megfeleléen javitani, tovabbi javaslatokat kapnak.
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Tematikak
TOXR

Doktorjelolti program

Oktato: Prof. Dr. Kozma Tamds

A konzultacié célja:
1. foérumot biztositani az eszmecserére
a tézisfiizet
a disszertaciod "kotelezo" elemei
a disszertacio szerkezete
a hivatkozasok listaja
"szerz061" dilemmak

ANl

A konzultacié médszerei:
1. Moderalt beszélgetés
2. Prezentéaciok
3. Az opponencia gyakorlasa

Hely, idé6:
Harom alkalommal ebben a szemeszterben (10/14, 11/18, 12/09), kedden 16.00 - 17.00 online

Kutatasi szeminarium doktori képzésbe jelentkezéknek

Oktato: Prof. Dr. Polonyi Istvdan

Cél: a doktori programra jelentkezdk szamara segitséget nyujtani a felvételire vald felkésziiléshez, a
témavalasztashoz és a kutatasi terv elkészitéséhez

Foglalkozasok: Félévente 3 alkalom, ebben a félévben a foglalkozasok idopontja:
2025. oktober 10., november 21., december 05. (19:00 éra illetve egyeztetés szerint)
(a kovetkezo félévbeli foglalkozasok idépontjai kés6bb keriilnek meghatarozasra)

A felkészito tanitasi és tanuldsi modszerei:

Az oktatasi modszere alapvetden az diasorokkal segitett 6nallé hallgatéi munka, valamint az oktatoval
torténd irasbeli és tavkonzultacio, amelynek keretében megbeszélésre keriil a kutatasi téma és a
kutatasi terv elkészitése.

Az els6 foglalkozas online formaban keriil megtartasra:

platformja a google meet (tartalék platform a jitse meet).

A foglalkozasok alapveto célja:

o akutatasi téma - és a témavezet0 - megtalalasa

e atéma kutatasi tervének elkészitése

o (afelvételhez sziikséges — esetleg hianyzo6 — publikacid elkészitésének tamogatasa)

o felkésziilés a felviteli vizsgara.
A hallgatok az anyaghoz kapcsolodo kérdéseiket irasban a polonyiistvandr@gmail.com e-mail cimen
tehetik fel, a levél targyaként a ,,phd felvételi felkészités” megjeloléssel.

A Humantudomanyok Doktori Iskola Neveléstudomanyi Doktori Programjanak a felvételijérol

1) A doktori képzésre torténé felvétel feltételei és néhany tudnivalé a képzésrol:
e cgyetemi vagy mester végzettség,
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egy kutatasi terv, amely a felvételizo kutatasi elképzeléseit foglalja 6ssze — a felvételi vizsgan
a kutatasi tervet ismertetni kell,

témavezetd valasztas, akivel a témat megbeszElték, s akinek a személyét a doktori iskola
vezetdjével (Prof. Dr. Pusztai Gabriella) egyeztette a jelentkezo,

a tervezett kutatds témajaban (vagy rokon témaban) irt és megjelent (vagy megjelenésre
elfogadott) publikacio,

a felvételhez el6irt idegen nyelvtudas,

a jelentkezési feltételek részletesen a kdvetkez6 honlapon érhetdk el:
https://humandi.unideb.hu/sites/default/files/upload documents/jelentkezesi_feltetelek.pdf .
Ajanlott, hogy a jelentkez6 doktori képzésben torténd részvételi szdndékat a munkaadojaval
egyeztess, mert a képzes heti rendszerességgel szerdai napokon torténik, amikor a képzésben
résztvevoknek az egyetemen egész napos foglalkozasokat szerveziink, amelyeken a
megjelenés kotelezd. (Az 0sztondijas képzésre felvettek teljes nappali munkarend szerinti
foglalkoztatason vesznek részt.)

A doktori képzés litemezése 2+2 év — ahol az els6 két év utan komplex vizsgat kell tenni és
tézisdolgozatot kell leadni.

A Neveléstudomanyi Doktori programrol a kdvetkezé honlapon lehet tajékozddni:
https://humandi.unideb.hu/nevtudphd

2) Kutatasi terv

Bevezetés — mi a kutatas célja, a doktori kutatés célkitiizése, a téma koriilhatarolasa. (A
kutatasi téma megvalasztasanal rendkiviil fontos szem el6tt tartani, hogy a képzés ideje alatt
nincs lehetdség témavaltasra)

Kutatasi kérdések

Szakirodalom-elemzés legalabb két metszetben:

a) a téma/kérdések elméleti hattere,

b) a téma/kérdések empirikus kutatdsdnak elézményei.

Hipotézisek (amelyek a fenti — konceptualizalt €s operacionalizalt - kutatasi kérdésekre
valaszolnak, és utalnak az igazolas modszereire).

Az alkalmazott kutatasi modszerek. A kutatasba vont minta, kivalasztasa, reprezentativitasa.
Kutatas menete, feldolgozas, iitemterv - rovid leirasa.

Varhato eredmények tudomanyos jelentéségének és ujdonsaganak rovid leirasa.

A konzultacio soran elérhetévé tesziink néhany diasort, amelyek a kutatdsi tervrol részletesebb
informaciokat tartalmaznak.

3) Ajanlott irodalom a PhD felkészité kurzuson résztvevok szamara:

Bourdieu, Pierre (1978): A tarsadalmi egyenlétlenségek Gjratermelédése. Gondolat Kiado,

Bourdieu, Pierre (1999): Gazdasagi toke, kulturalis toke, tarsadalmi téke. In.: Tarsadalmi rétegzddés
olvas6konyv https://lett.ubbeluj.ro/wp-
content/uploads/2020/05/BOURDIEU_Gazdasagi_toke kulturalis-toke tarsadalmi_toke.pdf

Kozma Tamas (2006): Az 6sszehasonlitdo neveléstudomany alapjai Uj Mandatum Kiadé Budapest
http://mek.oszk.hu/08900/08963/08963.pdf

Kozma, Tamas (1991): bevezetés a nevelésszocioldgiaba https://docplayer.hu/1732484-Bevezetes-a-
nevelesszociologiaba-kozma-tamas.html

Polonyi  Istvan  (2022): Humaneréforras ¢és az  oktatds Debreceni Egyetem  Kiado
https://www.academia.edu/105585008/Pol%C3%B3nyi_Istv%C3%Aln 2019 Hum%C3%A 1ner%C5
%91forr%C3%A 1sok %C3%A9s_az_oktat%C3%Als

Pusztai Gabriella (2009): A tarsadalmi tdke és az iskola. Kapcsolati eréforrasok hatasa az iskolai
palyafutasra. Budapest: Uj Mandatum Kényvkiadé) http:/mek.oszk.hu/12100/12193/12193.pdf

Iskola és tarsadalom I. (szoveggytjtemény) PTE http://mek.oszk.hu/01900/01944/01944.pdf
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Course descriptions
LR

for Students in Stipedium Hungaricum
Program

Main subjects

Comparative Education Policy

Academics in Central and Eastern European Higher Education

Institutions: Well-being, Health, and Performance
Instructor: K. Kovdacs-Nagy, PhD, habil, (UD)

Course description: The nature of higher education as a workplace, and the status of academic staff,
have undergone significant transformations in recent decades. Whereas university teaching was once
perceived as a predictable, calm, relatively stress-free, flexible, autonomous, and socially prestigious
profession — one that shielded academic staff from many workplace stressors common in other sectors,
such as insecurity, occupational ambiguity, or low job control — this is no longer the case (Kinman,
2014). As a result of the expansion, diversification, and service-oriented shift in higher education,
academics must increasingly fulfil multiple tasks and roles simultaneously: they are teachers,
researchers, mentors, and at times even expected to assume psychological or pastoral functions (Kinman,
2014; Bell et al., 2012). The expectations (or demands) associated with these roles and activities place
considerable pressure on academic staff and constitute major stressors that negatively affect their health
and well-being (Kinman et al., 2006; Kinman, 2014).

The increase in stress, pressure, and organisational change highlights the importance of examining
workplace stress, work-life balance, occupational conflicts, and other sources of strain among
academics; however, few empirical studies have focused on these issues (Bell et al., 2012). Although
faculty are confronted with increasing emotional demands in their teaching, only limited research
addressed academics’ emotions and well-being until the 2010s (Han et al., 2020). In Hungary, several
studies have investigated the situation of researchers — including young scholars and women — (FKA,
2022; Lannert & Nagy, 2019; Paksi et al., 2022); however, despite the fact that many within this group
are also university instructors, the two populations cannot be regarded as identical. Therefore, our
research may be considered novel both in national and international contexts.

The main objective of this main college lecture is to present, within a comparative international
framework, the work-related challenges faced by academics in the course of their professional duties
and to identify the resources that support their well-being and effectiveness. Drawing on the findings of
our international study, we offer insights into how working conditions influence academics’ well-being,
health, burnout, work engagement, and productivity. Particular attention is devoted to the role of health-
related behaviours and development opportunities at both individual and institutional levels.

Recommended literature:

e Bakker, A. B., & Demerouti, E. (2014). Job demands—resources theory. In Work and Wellbeing: Wellbeing: A
complete reference guide: Vol. I (pp. 1-28). John Wiley & Sons, Ltd.
https://www.isonderhouden.nl/doc/pdf/arnoldbakker/articles/articles arnold bakker 344.pdf

e Kinman, G. (2014). Doing More with Less? Work and Wellbeing in Academics. Somatechnics, 4(2), 219-235.
https://doi.org/10.3366/soma.2014.0129

e  Kwiek, M., Antonowicz, D. (2015). The Changing Paths in Academic Careers in European Universities: Minor Steps
and Major Milestones. In Fumasoli, T., Goastellec, G., Kehm, B. (eds.), Academic Work and Careers in Europe:
Trends, Challenges, Perspectives. The Changing Academy — The Changing Academic Profession in International
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Comparative Perspective, vol 12 (pp.41-68). Springer, Cham. https://doi.org/10.1007/978-3-319-10720-
23

. PLTsztai, G. & Kovacs, K. (Eds., 2025). Well-Being of Academic Staff in Rapidly Changing Higher Education: A
Focus on Central and Eastern Europe. Peter Lang

One Segment of the Non-public Higher Education Sector
Instructor: Zs. Demeter-Kardaszi, PhD, (UD)

Course Description: In most countries, higher education is seen as a unique institutional system, to be
established, maintained, and operated by the state, and the concept of higher education is directly linked
to secularism. However, research in history shows that education has its origin in the Church. In the
period before the political transition, higher education was characterized by the state socialist model,
which stipulated the exclusive right of the state to establish institutions. After the political transition in
the post-socialist countries, the power of the state and its exclusive right to establish institutions were
diminished, as the law provided for the establishment of institutions by various other entities as well.
Church-related higher education institutions constitute a significant component of non-state but state-
recognized institutions. The definition of this particular type of institution varies from one country to
another, and in the special literature as well. It is unfortunate that we do not find a unified approach.
Nonetheless, most scholars agree that it is mostly institutions established and/or maintained by a church
that are considered church-related higher education institutions. In spite of this consensus, according to
researchers the range of definitions is still very.

Literature:

e Benne, R. (2001). Quality with Soul. Grand Rapids: William B. Eerdamns Publishing Company.

e  Carpenter, J., Perry, L., & Lantinga, N. S. (2014) (Eds.). Church-related Higher Education: A Global Reconnaissance.
William B. Eerdmans Publishing Company.

o  Demeter-Karaszi, Zs., & Pusztai, G. (2024). One Segment of the Non-public Higher Education Sector. In 1. D.
Dabney-Fekete (Eds.), International Higher Education (pp. 69—74). Debrecen University Press.

e James, A. (2006). Faith and Secularisation in Religious Colleges and Universities. Routledge.

o Pusztai, G., Maior, E., & Demeter-Karaszi, Zs. (2019). Church Contributions to the Transformation of Higher
Education in Central and Eastern Europe. In G. Kovats & Z. Ronay (Eds.), In search of Excellence in Higher
Education. Proceedings of the 2nd Danube Conference for Higher Education Management. Corvinus Univeristy of
Budapest Digital Press.

Comparative analysis in higher education: Systems, actors, and

olobal dynamics
Instructor: I. Dabney-Fekete, PhD, (UD)

Course Description: This course introduces students to comparative analysis as a methodological and
conceptual approach to understanding higher education across different national and regional contexts.
Emphasizing both theory and practice, the course explores how comparative frameworks are used to
evaluate educational systems, institutional structures, and policy outcomes globally. Central to the
course are the key actors in higher education: students, the academic professoriate, university
administrators, non-governmental organizations (NGOs), and international organizations. Students will
examine how these actors interact within diverse governance and management structures, shaping the
missions, operations, and public roles of higher education institutions. A major focus is placed on the
comparison between continental and Atlantic higher education systems, highlighting differences in
funding models, quality assurance, academic freedom, and societal engagement. The course also
investigates global ranking systems as instruments of influence and competition, analyzing their impact
on institutional behavior and national policies. Particular attention is given to the conditions of higher
education in Third World countries, exploring how historical legacies, development agendas, and
international partnerships affect access, quality, and autonomy. Students will engage with case studies
to assess how structural inequalities and global power dynamics are reproduced or challenged within
higher education.
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Through lectures, comparative case studies, and analytical writing, students will develop the ability to
critically assess higher education systems and contribute to informed policy and institutional decision-
making in a globalized context.

Literature:

e  JaDabney-Fekete, [.D. (2024). International Higher Education. Debrecen, Debrecen University Press. ISBN 978 963
615 145 4 (pdf)

e  Jiirgen, E. & Fulton, O. (eds) (2002). Higher Education in a Globalising World: International Trends and Mutual
Observations. Dordrecht, Kluwer Academic Publishers. ISBN 1 4020 0864 3

e  Teichler, U. Internationalisation of higher education: European experiences. Asia Pacific Educ. Rev. 10, 93-106
(2009). https://doi.org/10.1007/s12564-009-9002-75.

e Jones, G.A. (2023). The Politics of Higher Education Governance: Comparative Perspectives. In: Jungblut, J.,
Maltais, M., Ness, E.C., Rexe, D. (eds) Comparative Higher Education Politics . Higher Education Dynamics, vol
60. Springer, Cham. https://doi.org/10.1007/978-3-031-25867-1 5

o de Gayardon, A. (2022). The state and ‘field’ of comparative higher education. Oxford Review of Education, 48(4),
439-456. https://doi.org/10.1080/03054985.2022.2060955

Research on Human Resources

Education as a labour market signal,
Instructor: A. Kun, PhD, (UD)

Course description: The aim of the instructor is to acquaint students with the signaling role of education
in the labor market. The primary effect of education on the labor market is generally attributed to the
increase in human capital, i.e., the long-term enhancement of labor productivity. The second most
recognized theory is based on the signaling and screening functions of education. The essence of this
theory is that education serves as an information source in the labor market characterized by information
asymmetry, enabling the employees to signal and employers to screen the otherwise hidden productivity
of workers (their abilities, skills, motivation, etc.). The signaling theory was founded by Spence in his
1972 PhD dissertation and has since undergone significant development. The objective of this lecture is
to introduce the fundamentals of signaling theory, its evolution, and its connection to human capital
theory, as well as to present relevant empirical studies, with a focus on current research directions.

Recommended literature:
e  Rud Becker, G. S. (Gary S. (1964). Human capital : a theoretical and empirical analysis, with special reference to
education. National Bureau of Economic Research.
e  Feltovich, N., Harbaugh, R., & To, T. (2002). Too Cool for School? Signalling and Countersignalling. The RAND
Journal of Economics, 33(4), 630. https://doi.org/10.2307/3087478
e Spence, M. (1973). Job market signaling. Quarterly Journal of Economics, 87(3), 355-374.
https://doi.org/10.2307/1882010

Demographics and Family
Instructor: Prof. A. Engler, PhD, habil (UD)

Course Description: The course focuses on demographic issues. The countries of Europe, and indeed
several countries of the world, are struggling with population decline. Many problems arise in aging
societies, which appear mainly in the economy, health care, social sphere and education. The family, as
the foundation of society, faces many challenges, starting from the creation of relationships, through the
dilemmas of starting a family, to caring for the elderly. During the course, we examine the most
important demographic processes, their causes and consequences, with particular regard to family life
and family roles.
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Education and the Parental Role in Displaced Contexts
Instructor: P. Bibani, PhD

Course Description: This lecture explores the intersection of education, displacement, and parental role
in learning. It focuses on how forced migration and socioeconomic disruption affect family engagement
in children’s education, particularly in conflict-affected and limited resource contexts. Drawing on
research and grounded in Human Capital Theory, the session analyzes how variables such as
displacement status, number of children, and parental education level shape educational outcomes. The
lecture also discusses barriers to equitable parental engagement and highlights policy and practice
implications for improving education in displaced and migrant contexts. Emphasis will be placed on the
implications for educational equity, access, and long-term human development in vulnerable contexts.

Recommended literature:

e Rud Dryden-Peterson, S. (2016). Refugee Education: The Crossroads of Globalization. Educational
Researcher, 45(9), 473-482. https://doi.org/10.3102/0013189X16683398

e  Wilder, S. (2023). Effects of parental involvement on academic achievement: a meta-synthesis. In Mapping the
field (pp. 137-157). Routledge.

e Eltanamly, H., Leijten, P., van Rooij, F., & Overbeek, G. (2022). Parenting in times of refuge: A qualitative
investigation. Family process, 61(3), 1248-1263. https://doi.org/10.1111/famp.12717

e  Murray, B., Brill-Carlat, M., & Hohn, M. (2023). Migration, displacement, and higher education: Now what?
Springer Nature.

Research exercises

Research seminar
Instructor: G. Erdei PhD, (UD)

Course Description: The research seminar is a practice-oriented course which helps and supports
students in their research processes. The semester will continue and follow up the results of the previous
semester's research seminar. The semester will be split into two parts. In the first part (four times),
students will present a specific parts of their research topics applying ppt. and two of the other students
will act as opponents. In this method the topic owner will give a presentation followed by students'
comments, remarks and suggestions and simulate scientific discourse.

In the second part, students will develop their ppt. towards scientific papers for two purposes. In the one
hand, to have a properly developed chapter integrated into their doctoral thesis later on, and on the
second hand, to have a scientific paper ready in order to publish it in an international scientific journal.
It is important, however, that research plans only cannot be submitted to the course.

Recommended literature:
e  Earl R. Babbie (2012): The Practice of Social Research. Wadsworth Publishing 13th edition, Beverly MA, USA.

Comparative Education
Instructors: Prof. G. Pusztai, PhD (UD), A. Hrabéczy (UD)

Course description: The purpose of the course is twofold: on the one hand, it helps doctoral students
to become capable of incorporating a comparative approach in their dissertation, and on the other hand,
it helps doctoral students to create a multilingual literature base, which is an important criterion for the
evaluation of dissertations submitted for preliminary discussion. Within the framework of this
semester’s course, doctoral students read articles and books about research conducted in the doctoral
students’ home country.

Requirements: Collect at least 40 articles from relevant literature about research conducted in the
doctoral students’ home country. From these 40 articles at least 20 must be annotated as well. All the 40
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articles have to be different from the previous semesters’ collection of articles. The annotations should
be at least 500 words per study, and must contain the following parts:
1. Bibliographic data (does not count in the 500 words)
2. Summary of the articles:
The purpose of the research to fill the research gap
Theoretical background of the study
Hypotheses or research questions
Methodology (details of sampling, measuring instruments, data collection, database,
etc)
. Findings of the study, research results
2. Reflections:
Evaluation: Try to critically assess the reliability of the study, the validity of the
research methods, the robustness of the data?
Analysis: Discuss the significance of the findings in contribution to the field of
education?
Limitations: Are there any limitations or potential biases?
Reflection: Reflect on how the article relates to your own research or interests. How
can you apply the findings to your work? What questions does it raise for further
investigation?
If you copy sentences from the article, be sure to put literal quotations in quotation marks and include
the page number!

Recommended literature:

Harris, S. R. (2014). How to critique journal articles in the social sciences. SAGE.

Shon, P. C. (2015). How to read journal articles in the social sciences: A very practical guide for
students (2nd ed.) SAGE.

Research Methodology
Instructor: V. Markos, PhD, (KINCS) - A. Dusa, PhD, (KINCS)

Course description: During the semester, we will continue to practise the analytical methods you have
learned in previous lessons. In the first session, we will practice on the basis of the previous study paper
(exercises paper), reviewing typical errors and practicing the correct procedure of Crosstabs, ANOVA,
Correlation. In the second session, we will continue the practice and consider the advantages and
disadvantages of “Google Form” questionnaires in SPSS data analysis, the consequences of these and
possible difficulties. The third session will be a data cleaning exercise, as well as a coding and indexing
exercise.

Requirements: A paper with one-and two variate analyses (min. 10 pages).

Recommended literature:

e  Earl Babbie (2013): The practise of social research. 13th edition. Wadsworth, Cengage Learning. Source: http://old-
eclass.uop.gr/modules/document/file.php/SEP187/BI%CE%92%CE%9B%CE%99%CE%91%20%CE%9C%CE%
95%CE%98%CE%9F%CE%94%CE%9F %CE%9B%CE%9F%CE%93%CE%99%CE%91%CE%A3/Babbie_The

Practice of Social Research.pdf

o Julie Pallant (2016): SPSS Survival Manual. 6th edition Source:
file:///C:/Users/ Administrator/Downloads/1588697869-julie-pallant-spss-survival-manual-mcgraw-hill-house-
2016-1.pdf

e Dan Flynn: Student Guide to SPSS. Source:

https://faculty ksu.edu.sa/sites/default/files/student user guide for spss.pdf

e IBM (2013): IBM SPSS Statistics 22 Brief Guide. http://www.sussex.ac.uk/its/pdfs/SPSS Brief Guide 22.pdf

e Sabine Landau and Brian S. Everitt (2004): A Handbook of Statistical Analyses using SPSS. CHAPMAN &
HALL/CRC, New York, Washington. Source:
https://www.academia.dk/Biologisk Antropologi/Epidemiologi/PDF/SPSS_Statistical Analyses_using_SPSS.pdf
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Methodology of Educational Research
Instructor: Prof. V. Bocsi, PhD, (UD)

Course Description: The aim of this course that students to create the final version of their research
plan. The first part of this course (Research Methodology 1) created the theoretical base of their work
(formulating hypotheses, sample methods, the possibilities of data analysis etc.) and with the help of
these elements students have to be able to finalize and improve their research plan. The preparation of
the research instruments is the most important task of students — a questionnaire in the case of
quantitative techniques and an outline of the interviews in the case of qualitative techniques.

Requirement:

1. Questionnaire or outline of the interview. This has to been sent one week before the face-to-face
meeting.

2. Participation in a face-to-face meeting in May.

References:
e Babbie, E. R. (1998). The practice of social research. International Thomson Publishing Services.
e Kvalee, S. (1996). Interviews. SAGE.
e Taylor, S. J., Bogdan, R., & DeVault, M. (2015). Introduction to qualitative research methods: A
guidebook and resource. John Wiley & Sons.

Research group works

International Learning and Teaching Experience
Instructor: 1. Dabney-Fekete, PhD, (UD)

Course Description: The aim of the research group is to develop an advanced understanding of the
academic experience of students and instructors in higher educational institutions, and through that
enable them to take a new approach to interacting with other international students as well as instructors
in an international university environment. Due to the internationalization of higher education, the
number of international students has risen remarkably in the past decades. They are transient visitors in
the academic communities, however, they bring their own peculiar view of the world, understandings,
and way of studying to the universities, and very often instructors are not properly prepared to deal with
them. In this semester we plan to finalize our questionnaire, and distribute it to the international students
at our university, to conduct interviews with instructors, and to process the data.

Science organization skills development courses

Research and scientific management skill development
Instructor: Zs. Demeter-Karaszi, PhD, (UD)

Course Description: This course is designed to equip students with essential skills in scientific
communication, focusing on scientific text editing and adherence to the APA7 standard. It aims to
develop enhancing scientific writing, and ensuring compliance with established formatting and citation
guidelines. The course will cover the intricacies of the APA7 standard, including formatting, citations,
and references. Students will gain a comprehensive understanding of how to apply APA guidelines to
various types of scientific documents, such as research papers, theses, and dissertations. Through hands-
on exercises and assignments, students will practice editing scientific texts and formatting documents
according to APA7 guidelines. By the end of the course, students will be able to edit scientific texts, to
improve clarity, precision, and readability, and to apply APA7 formatting and citation standards to
academic documents.

The topics of each session:
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1. Scholarly writing and publishing principles/ Paper element and format/ Journal article reporting
standards

2. Reference list

3. Publication process

Requirements: Students will work individually and in groups at each session, and will receive a
homework assignment for each class, which they will have to present at the next meeting.

Recommended literature:

e American Psychological Association (2020). Publication manual of the American Psychological Association (7th
ed.). https://doi.org/10.1037/0000165-000

Scientific communication: Methods for dissemination of science
Instructor: Zs. Kocsis, PhD, (UD)

Course description: This course is designed to develop PhD students’ skills in disseminating
knowledge across different platforms. A central task of the course will be to collaboratively translate a
Hungarian board game into English, followed by a classroom testing session to verify both the accuracy
of the translation and the smoothness of gameplay. In addition, students will actively engage in science
communication through the creation of social media content, including short posts and 1-minute
attention-grabbing videos highlighting the activities and publications of the research group. The course
thus combines translation practice, game-based learning, and digital dissemination, strengthening
students’ ability to present scientific knowledge in innovative and accessible formats. Students will
receive personalized feedback throughout the course to refine their dissemination techniques.

Requirements: Translating a Hungarian board game into English, testing and evaluating the translated
game in class. Creating social media posts about the research group’s publications and producing 1-
minute promotional or attention-grabbing videos for dissemination on social media.

Recommended literature:
e Kocsis, Z., Csak, Z., Bodnar, D., & Pusztai, G. (2025). Designing a Board Game to Expand Knowledge About
Parental Involvement in Teacher Education. Education Sciences, 15(8), 986.

https://doi.org/10.3390/educscil 5080986

e  Kocsis, Z., Bodnér, D., Csék, Z., & Pusztai, G. (2025). K.0.SZ.1. — Kommunikéci6 és Osszhang a Sziilék és az Iskola
kozott: A csalad és iskola kapcsolattartdsanak fejlesztése tarsasjaték altal. Iskolakultara, 35(3), 3-19.
https://doi.org/10.14232/iskkult.2025.3.3

e  Frossard, F., Barajas, M., & Trifonova, A. (2012). A learner-centred game-design approach: Impacts on teachers’
creativity. Digital Education Review, 21(1), 13-22.

o  Mark Carrigan (2019). Social Media for Academics. University of Manchester, UK

e Helen Sword (2012). Stylish Academic Writing. Harvard University Press.

e  Adrian Wallwork (2011). English for Academic Correspondence and Socializing. Springer. ISBN 978-1-4419-9400-
4

e  https://ni.unideb.hu/en/introduction-mta-de-parent-teacher-cooperation-research-group

Hungarian history and culture
Instructor: I. Novak, PhD, (UD)

Course description: This course provides participants with a concise overview of the major historical
periods that have shaped Hungary over the past 1100 years in Central Europe. Alongside this historical
dimension, the course introduces students to Hungary’s most significant cultural landmarks and
achievements. Particular emphasis will be placed on the distinctive characteristics of the Hungarian
nation, the unique language, and the contributions of prominent poets, writers, actors, and internationally
recognized inventors. The curriculum further explores traditional costumes, folk and classical music, as
well as the richness of Hungarian gastronomy. Customs and practices associated with national holidays
will also be examined, offering students a deeper insight into the cultural identity of Hungary.
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Requirements: Students are expected to participate actively in class discussions and activities. In
addition, each participant will deliver a 15-minute presentation on a selected aspect of Hungarian
culture. This presentation will reflect the student’s individual perspective, thereby encouraging critical
engagement with the topic.

Recommended literature:
e  Cartledge, B. (2011). The will to survive: A history of Hungary. Cinco Puntos Press
e  Molnar, M. (2001). A concise history of Hungary. Cambridge University Press.

Writing articles for Q1 and Q2 journals
Instructor: M. Benke, PhD, (CHERD)

Course description: The course aims to help PhD students publish successfully in Q1- and Q2-rated
journals. The sessions focus on reviewing and improving manuscripts for publication. Once the most
suitable journal for the topic has been selected, the main criteria for a positive review and the most
common reasons for a negative review will be reviewed, based on the evaluation criteria of reputable
publishers. Special attention will be given to the professional preparation of the abstract. Doctoral
students will present their manuscripts in PowerPoint presentations, which will then be discussed
together in class. PhD students will receive oral and written feedback on how to improve their
manuscripts. By reviewing and 'proofreading' manuscripts in advance, we aim to increase the likelihood
of acceptance. If a manuscript is rejected, its weaknesses will be identified to help with further
improvement. Classes are taught in person and online.

References:

e  Abdallah, Mahmoud M. S. (2024). Academic Writing in Educational Research: Some Useful Guidelines.
https://www.researchgate.net/publication/385460864 Academic_Writing_in_Educational Research Some Useful
_Guidelines
Education journal rankings: https://www.scimagojr.com/journalrank.php?category=3304
https://blog.oup.com/2023/07/how-to-write-a-journal-article/

Bayley, S. (2014). Academic Writing: A Handbook for International Students. Taschenbuch.
Harzing, A. W. (2010). The publish or perish book. Tarma Software Research Pty Limited.
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Mandatory courses (3rd and 4th grade)

Research Methodology
Instructors: K. Kovdacs-Nagy, PhD, habil (UD) - V. Markos, PhD, (KINCS) —
A. Dusa, PhD, (KINCS)

Course Description: The main purpose of the course is to perform one- and two-variable analysis and
data reduction methods on your own database. Application of frequencies, means, crosstabs, compare-
means, factor or principal component analyses or cluster analyses in the own database. The analysis
should be related to one of the hypotheses or research questions in the dissertation.

Students work with the instructor to whom they have been assigned in advance:

Dr. habil Kovacs-Nagy Kléara: Volodymyr Artamonov, Fatemeh Faroughi, Aziza Samatova

Dr. Dusa Agnes Réka: Nor Amalina Binti Rusli, Riad Soltani, Meyly Kheng

Dr. Markos Valéria: Miranda Hesti, David Sulistiawan Aditya, Berivan Mohammed Ahmed Abdullah

Bibliography:

e Earl Babbie (2013): The practise of social research. 13th edition. Wadsworth, Cengage Learning.
Source: http://jsp.ruixing.cc/jpkc_xingfa/JC Data/JC_Edt/Ink/20161105194206236.pdf

e Dan Flynn: Student Guide to SPSS. Source:
https://barnard.edu/sites/default/files/inline/student user guide for spss.pdf

e Sabine Landau and Brian S. Everitt (2004): A Handbook of Statistical Analyses using SPSS.
CHAPMAN & HALL/CRC, New York, Washington. Source
http://www.academia.dk/BiologiskAntropologi/Epidemiologi/PDF/SPSS_Statistical Analyses

_using_SPSS.pdf

Research Seminar
Instructor: G. Erdei, PhD (UD)

Course Description: The research seminar is a practice-oriented course which helps and supports
students in their research processes. The semester will continue and follow up the results of the previous
semester's research seminar. The semester will be split into two parts. In the first part (four times),
students will present a specific parts of their research topics applying ppt. and two of the other students
will act as opponents. In this method the topic owner will give a presentation followed by students'
comments, remarks and suggestions and simulate scientific discourse.

In the second part, students will develop their ppt. towards scientific papers for two purposes. In the one
hand, to have a properly developed chapter integrated into their doctoral thesis later on, and on the
second hand, to have a scientific paper ready in order to publish it in an international scientific journal.
It is important, however, that research plans only cannot be submitted to the course.

Recommended literature:
e  FEarl R. Babbie (2012): The Practice of Social Research. Wadsworth Publishing 13th edition, Beverly MA, USA.

Database Presentation
Instructor: 7. Ceglédi, PhD, (UD)

Course Description: During the semester, the doctoral students will carry out the data collection, data
recording and database construction work that form the basis of the analytical chapters of the
dissertation, according to the research plan, the product of which will be a database. The definition of
the database is: the collection of interrelated research data, in a predefined way and according to a logical
scheme, reflecting the original relationships of the data that belong together. Depending on the field of
research, a database may be created using SPSS, STATA, SAS, R, MAXQDA, ATLAS.ti, Zotero,
Paper3 and other software to organize quantitative data, text documents, and sources. In the case of
secondary data analysis (e.g. PISA), often used in educational research, the version of the original
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database(s) prepared for analysis is considered as the doctoral researcher’s database. To complete the
course, doctoral students must present 1) their database and 2) a written summary (min. 5-10 thousand
characters) of the qualitative and quantitative parameters of their database at the end of the semester. In
this it is important: 2.1) to describe the practical steps of the database creation, the research decisions
behind these steps and their justification with literature citations; 2.2) to explain how the database is
considered adequate for the analysis (highlighting both the scientific value of the data and its
limitations); 2.3) in addition, it is important to describe in detail the population of the database based on
international or national comprehensive data (e.g. OECD, EU, KSH, OKM, OH, KIR, FIR public
databases or databases available for research). 2.4) It is also necessary to include a description of the
sampling (sampling frame, characteristics of available lists, strata, sampling methodology, how
randomization was ensured or not, etc.). 2.5) On this basis, please place the data in the population
(juxtaposing the main characteristics of the sample and the population) and address the issue of
generalizability. 2.6) It is also important to situate the data in space and time: what is the known history
of the data collection in international and national contexts (previous data collection on the topic); how
does the data used in the thesis fit into the series of similar international and national studies. 2.7) The
submitted text must include a minimum of 3 methodological references, justifying the methodological
procedures used and their names in academic language (e.g. naming sampling methods, names of
statistical procedures, longitudinal data or not, etc.) and supporting the researcher’s decisions.

An additional requirement is that 3) the supervisor must sign a document, freely drafted by him/herself,
to verify the authenticity and quality of the database.

Requirements:

Deadline for submission: 5 January 2025 (t.cegledi@gmail.com)

Attachments to be submitted: 1) The database; 2) a text summary of 5-10 thousand characters
describing the database (including points 2.1-2.7 above); 3) a statement from the supervisor
attesting to the authenticity and quality of the database

Recommended literature:

e Babbie, E. R. (2020). The practice of social research. Cengage Au.

o Creswell, John W. (2012). Educational research. Pearson.

e Johnson, R. B., &amp; Christensen, L. (2019). Educational research: Quantitative, qualitative, and
mixed approaches. Sage publications.

e The principles of the Doctoral Program on Educational Sciences of the University of
Debrecen. https://humandi.unideb.hu/sites/default/files/upload documents/regulations.docx

Presentation of tables and figures
Instructor: 7. Ceglédi, PhD, (UD)

Course Description: The analysis of the different databases is done with data analysis software (SPSS,
STATA, SAS, R, MAXQDA, ATLAS.ti, etc.), but the presentation of the results in a clear and
professional way is another task for the PhD students. Tables and graphs are an integral part of the
dissertation, summarizing the data to be presented and visualizing detailed data, complex relationships,
hidden patterns and trends. The right choice of tables and figures makes the dissertation more concise,
so it is not redundant, provides more information in less time, helps to interpret the results, and is clear
and concise. Using word-processing software (e.g. MS Word), we insert built-in table and figure titles
and captions, cross-reference each table and figure in the analytical text, and then create a list of tables
and figures for the dissertation. As a condition of completing the course, doctoral students will present
their list of tables and figures at the end of the semester.

Tables and figures should: (1) have a consistent formal style; (2) be of a size consistent with their
content; (3) be characterized by a solid, aesthetic choice of color; (4) be titled and captioned in a way
that is informative and understandable without the context (e.g. always indicate the unit of
measurement); (5) brief notes below the tables and figures provide a concise interpretation of the
statistical procedure symbols and abbreviations appearing in the table or figure; and (6) their captions
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include the identification of the database used as a source (name, year of creation); (7) overall, they meet
the formal and content requirements of APA7 for tables and figures.

Requirements:

Deadline for submission: 5 January 2025 (t.cegledi@gmail.com)
What to send (within the same document): 1) formatted tables and figures with table numbers,
titles, spanners and headings, notes, and cross-references in the text; and 2) list of tables and figures.

Recommended literature:

e American Psychological Association (2020). Publication manual of the American Psychological
Association 2020: the official guide to APA style (7th ed.). American Psychological
Association. https://rauterberg.employee.id.tue.nl/lecturenotes/APA-style-2020.pdf

e Johnson, R. B., &amp; Christensen, L. (2019). Educational research: Quantitative, qualitative, and
mixed approaches. Sage publications.

e The principles of the Doctoral Program on Educational Sciences of the University of
Debrecen. https://humandi.unideb.hu/sites/default/files/upload documents/regulations.docx

International Teaching and Learning Experience
Instructor: 1. Dabney-Fekete, PhD, (UD)

Course desription: The aim of the research group is to develop an advanced understanding of
the academic experience of students and instructors, teachers in higher and secondary educational
institutions, and through that enable students to take a new approach to interacting with one another, as
well as with instructors and teachers in an international environment. In this semester we plan to
distribute the questionnaire to the international students at our university and to process the
data. Furthermore, we are going to take three examples into consideration (two secondary school studies
and one higher education research) and we will thus learn the ins and outs of conducting a research as a
team.
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